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Die Einvichtung  eines  dffentlichen Arbeitsnadnweifes
ourch die Poftanftalten
Don €. Danfwort

ey ic Pojtanftalten find fchon vielfac) zu Bweden nufbar gemadht
y & toorden, die mit ihrer wipriinglichen Beftimmung als Berfehra-
A Janjtalten in feinem wnmittelbaven Sujammenbang jtefn. Hierher
i gehiren bic weit verbreiteten Pojtipartaffencinvichtungen, dic Aus-

a9 zahlung von Unfallventen und Altersventen, der Verfauf von
Wertzeihen dev Alters- und Jnvaliditdtdverficherungsanjtalten in Deutjchland,
ver Berfauf von Salzicheinen und von Chinin in Britijc)-Oftindien und dic
Bermittlung ded Buchhandels, wie fie die hilenifche Poftoerwaltung betreibt.
Die Benupung dev vorhandnen Ovganifation dev Poftveriwaltungen mit ihrem
dichten e dev iiber dad gange Land verbreiteten Poftanftalten Hat auf allen
dicfen Gebicten Crfolge evmiglicht, die man fonft nur unter grofen Unfoften
und mit grofen Schwicrigteiten hatte ergiclen fnnen. €8 liegt deshalb nape,
auf demjelben Wege bdie Lofung cines Problemd zu verjuchen, dad wns in
hohem Grade bejdydftiat, und von deffen glitctlicher Lojung jum nidht geringen
Teil cine befriedigende Entwichung unjrer fozialen Berhiltnifie abhingt. Dicjes
Problem ift dev unparteiijche Bffentliche Avbeitdnadheis.

Bis jept legt der Arbeitdnadhroeis nod) Hauptiachlich in den Hinden
gewerbsmipiger Stellenvermittler. Die Schiden und Nadhteile, die die private
Stellenvermitthing bejonders fite die nbeitfuchenden, weniger fite die Perfonen,
die offne Stellen zu vergeben Haben, im Gefolge Hat, find sur Geniige befannt.
Dic Vorwiife, die gegen die Inhaber von Stellenvermittlungs- und Gefindes
vermictungdbureaus evhoben werden, mangelhafte morvalijhe Dualifitation,
Sordevung unbevedhtigt Hohev Gebithren ujw., find nuv ju fehr gevechtfertigt.
Der Arbeitsnachweis ift aber gang abgejehen hiervon eine viel u widhtige
@acdje in dem Leben besd fozialen Kovpers, ald dafy cv auf die Dauer Per-
jonen itberlaffen werden darf, die ihn lediglich su Griverbszweden bLetreiben.

Die bidherigen BVerjuche, bHifentliche Stitten fiiv Anbeitsnacdheife cine
pucichten, find nuv von Kommunen gemacht worden. Die Erfolge, die man
htermit an vevfchiconen grifern Orvten exzielt hat, find aber fchon veeht ex-
nutigend, namentlich wenn man in Betradt zieht, dafy diefe Anbeitsnachweis-
anftalten den Ausgleich zivijchen Arbeitdangebot und Nachfvage nur innerhald
der engen Wirtjchaftdgebiete der eingelnen Stidte bewivfen. Weit nachhaltiger
mitfte die Wivtjamteit foldher dffentlichen Eimichtungen werden, wenn die
cingelnen Anftalten unter fich durcdh eine fefte Ovganifation verbunden iwiicden
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und ihve Thitigkeit fich nidht nur auf bdie arofen Stidte befchriintte, Jondern
dag gange Land umfafte.

Eine foldhe Organifation bietet die Poft mit ibrem fich bi8 in das lepte
Dorf erftrectenden Nep von Berfehrsanitalten. Die Poft famn aber auc) jonit
in jeder Begiehung den Anfordevingen genfigen, die an einen Hfentlichen -
pavteiijchen Anbeitdnachveid geftellt werden miiffen.

Bunddhit gicbt die Mbertragung des Avbeitsnadyiveifes auf die Poftanjtalten
ag befjte IMittel, Angebot und Nacdhfrage fitr das gange Land nach Beliehen
s zentvalifieven.  Die Bentvalijation Hes Arbeitdnachweiies ift aber in exfter
Linie zu evjtveben, denn hierburdh allein ift o3 miglich, den Arbeitdmartt 3u
fiberfehen und zu vegeln. Dem Mangel an Avbeit wie dem PNangel an Avbeits-
fedften [t jih) auf diefem Wege am Deften ftewern. Mt dex Cinridhtung
cines gentralifierten {iber dad ganze Cand verbreiteten Anbeitsnadpweifes wird
ferner cin Ausgleich der jebt vorhanduen ungevechtfertigt hohen Differengen
der Lobnfise n den verjchicdnen Gegenden Deutihlands cintveten. Nach den
legten amtlichen Fejtftellungen fhwantt jest 5. B. der outsiibliche Tagelofn
fiie evwadfene mannliche Perfonen awijhen 3 Mart 25 Pennigen in Helgo-
land und 85 Pfennigen im Seeife Militich!  Eine beffeve Kenntnis der Lage
Ded Anbeitdmarfts, wie jie bie Jentvalijation des Avbeitsnadeifes herbeifithren
mu, iittde aber nidht mue lohnausgleichend, jonmbern zugleic) auch jtreifver=
bittend wivken. Die ftreitenden FTeile witeden damn dasd voraudfichtliche Crgebnis
¢ined Rampfes viel Geffer zu beurteilen imftande fein, und jede Partei wiitde auf
ihren Sorderungen miur dann Hartndcig beftehn, wenn fie ihres Siegd gany ficher
fein Eonnte. Die Gegenpartei wintde unter dicfen Umfjtinden den Kampf aufsu-
nehmen aber wohl fawm geneigt fein, und 8 wiide infolge deffen bas fhliefliche
Crgebnis, das der Sampf gehabt Haben wwiirde, im Wege der Berechmung vorweg
deommen werden, jo wie 8 im Warenhanbdel fchon Lange allgemein itblcH ift.

Die uciner genaiten Kenntnis Hes Arbeitdmartts crforderlichen ftafiftifr‘}[zcu
Cemittungen wiicden bet der Cinvichtung eines zentralifievten Avbeitdnachveifes
durd) bie Poftanftalten jedenfalls in der zuverldffigiten Weife vorgenommen
Werden  fhnnen.  Gevabde auf diefem Gebicte fehlt 3 Heute nod Dx’jlhg' an
Material.  Die Borginge auf dem Arbeitdmartt laffen i) bei der jepigen
mi‘!}t‘lung bes Wrnbeitdnachweifes fajt gar nmidht fontvollieven. '

Dev Hffentliche Arbeitsnachweis mithte jowohl fite den Arbeitgeber tvic
fiiv den 9vbeiter unentgeltlicy avbeiten, da mur auf dicfe LWeife den filv das
@uuwimun[)[ jehddlichen gewerbdmifig betricbnen privaten ﬂScrnuttIu1tig£%nnrinftC|t
Wirtam entgegengetreten werben fomnte.  Die Aufwendungen, die ber Poft
durch den Betvieh dev Bifentlichen Arnbeitdnachveidanjtalten erwadhjen 'mlll‘bCI'I,
Mitften giwedmifig von den beteiligten Stabtgemeinden getragen 1‘1‘01'50?'; §1e
G“otuhtgcmcin‘ocu find an der Errichtung jolcher ﬁffunt[ici_]crt Arbeitsnachiweije
M meiften inteveffiert, 3. B. aus Gritmden der ﬁfft‘-lT_tﬁfUL‘ll_?[FHTL‘“PHCGCr cs
1jt vedhalh auc) in der Ordbnung, dafy fie dic SKoften diefer Einvidhtung tmgcl_h
md gwar in dem Mafe, wie die Gimvohnerjdaft davon Gebrauch macht. Die
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SRoften  fite Perfonal, Raumlicheiten, Veleuchtung, Heizung, Scdhreibmates
vialien ufiw. fonnten der Pojt jahrlich in Vaujdhvergiitungen crftattet werden,
cbenfo bie entftehenden Unfoften fiix Porto, Fernfprech= und Telegraphen-
qebitgren.  Hhnliche Baujhuergittungen werden fchon jebt von verfchicdnen
Staatdbehirben der Poftverwaltung an Stelle ded Portod fitr jede cingelne
Gendung gesahlt, und poav auf Grund vegelmifiger ftatijtijcher Eemittlungen
ftber den Berfendungdverfehr der beteiligten Behirden.

Bei der technijehen Cinvichtung der poftalijchen Arbeitsnachiveife wiivden,
jolange noch feine eignen Erfahrungen gejammelt find, die beftehenden jtidtijdhen
Anftalten ju Grunde gelegt werden Eonmen. Jn den Stibdten, wo difentliche
Aubeitsnachwetfe johon bon den Gemeinden unterhalten werden, tonnten fie
sum grofien Teil ohne weiteved oder mit geringen Ynbderungen in den Betried
ber Pojt itbernommen werden. Auch wittde es tedhnifd) pweckmiifig jein, den
Anbeitsnachweid zunachit auf die grifern Stidte und vielleicht auf eingelne
Vervufstlajjen zu bejchrinten.

S tleinen Verhiltniffen ift cin jolcher Anbeitdnachveid durch die Pojt-
anftaften fchon vorhanden, ndmlich in Lupemburg. Hiev bejteht cin Haupt-
arbeitdnachivoeis (bourse générale) filv dag gange Land und dutliche Avbeits-
nachieife (bourses particulidres), die nur den Gejdhdftsbereich) der etmelnen
Poftanftalten umfaffen. An dem Dienjt nehmen weiundfinfzig Poftanjtalten
teil.  Die Arbeitsangebote und die Avbeitdgefuche find wmitteld franfievter
Pofttavten, dic einen bejondern Vordrudt tvagen, an das Pojtamt Lugemburg
Stadt oder an die betveffende Ovtspoftanitalt zu vidhten; eine ieitere Ge-
bithr twirtd nicht erhoben. Die auf Grund dev Anmeldungen aufgejtellten
Qiften der bourse générale werden nicht blofy bei den 52 Poftanjtalten, fondern
auch bei den 101 Eifenbabhnjtationen ded Lanbded vevdffentlicht. Fevner werden
bie Qiften an jedem Sonnabend in einer Auflage von 2180 Eremplaven an
bie Hotels, Neftanrantd, Gaftwivtichaften und Caféd bed Landed vevteilt. Die
Pojtanftalten cxhalten tiglich) Berichtigungdbogen zu den Wochenlijten. Jm
Safhre 1897 wurden 420 Avbeitdgejuche und 2261 Angebote fitv 3420 Arbeiter
aufgenommen.  Erledigt wurden 474 Avbeitdgejuche und 2390 ngebote fitv
3444 Avbeiter. Die Anmeldungen werben fo lange vevdffentlicht, bis fie mittels
(portofreier) Pofttarte ald erledigt bejeichnet werden.

Weshalh follte cine Cinrichtung, die fich in dem Eleinen Lande offenbar
bewdhrt, nicht unter entfprechenden Indevungen unjern Verhiltnifjen angepajt
werden fonnen! Die Verbindung der Avbeitdnadpveisanitalten, deven Gejd)ifts-
betrieh i weiteften Wmfange auf den Gebraud) unfrer mobdernen Verkehrs-
einvidhtungen angewicfen ift, mit den Berfehrdanjtalten felbjt exjcheint in jedem
alle glitctlich gewdahlt, und ein BVerfucd) damit fann nur empfohlen werben.
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