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ob bevedhtigten ober unbevechtigten, fie im Laufe der Jahrhunbderte gendhrt wurde,
ob fie al3 gefunde Kraft meines Volfed fich forterbte vder ald zefhrende Krant-
heit fic) big su miv Devitberfchleppte ich) modte nicht wagen, die Cnjdjeidung
au fallen,  Jch modchte nicht mit bdem Urtheil itber biefe Cridjeinung diefelbe
miv g eigen nehmen, tnbem ich fie vielleicht inbdividuell vechtfertigte durdh einen
inbividuell falihen Schup. Nicht alles, was ift, it qut. Jh fann bag Dajfein
viejer Geguerfchaft gwifdhen femitijhem und inbo-germanifhem Blute nicht
leugnen. Abev eine Feindjchaft, welche die Jahrhunderte vielleicht nur ither-
liefevt, vielleicht aud) evzeugt haben, migen die Jahrhundevte tragen; ich mag
dic Verantwortung diefer Crbjdhaft nicht antveten, wo e8 gilt, mein heutiges
lebendiged Redht 3u vevtheidigen. Meein Heutiged Redht gegeniiber dem Juden-
thum ift meine Beutige Cuftur und bdie Forbevungen, welde ich aug diefem
Titel an Staat und BVolf, Denfen und Chavafter meined Volfes erheben barf.
Bon diefem Boden aud Habe id) wider und audy firv bas Judenthum gefprochen.

our Reform des Daftpflichtgefetses.

Yon Cuno Stommel.
2

Das im Princip vovtreffliche Haftpflichtgefes ftoft in der Praxid auf zwei
Mngel, welche feine Wirkung beeintrachtigen und bidweilen gerabesu in3 Gegen-
theil vevdndern, Dev eine NMangel befteht, wie wiv gezeigt Haben,*) i dem Um-
ftande, dap die Mannichfaltigleit der Fille und bderen technifched Detail die
Beurtheilung fiiv den ziinftigen Richter evjchwert und oft unmbglich macht, Wir
Daben Biergegen die Organifation eines Geterbejchiedsgervichts als erfte Inftany
it BVorjdhlag gebracdht. Der zweite Mangel befteht Davin, daf fich feit Erlafs
e ®efepes in der Praxis awifdhen den betreffenden Parteien ein newer Factor
eingefchoben Hat, mit welchem dev ®efegeber nicht gevechnet Hatte, wund Iheffen
Wivkung er micht vovausfehen fonnte: die Unverfallverficherungd-Gefellfchaft.

Die Unfallverficherungd-Gejelljdaften find entftanben aus dem Bebitrfnif
bed vbeitgebers, bie ifm bedbrohende pecunidve Bevantwortlichfeit besd Haft-
Pflichtgefees von feinen Schultern abguwdlzen,  Wie grof thatfddhlich bdiefe
%erantrnmtﬁrﬁfeit ift, beweifen die fortwilrend geftiegenen Brivmienjdse fener
Gefelliaften. 3 betrug 3 B. bei der grihten in Weftfalen arbeitenden, auf

*) Bgl. den erften uffaly im 43. Hefte . B,
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®egenfeitigteit bernuhenden Gefelfchaft der Duvchjcnitt der Pramienbeitrdge fitv
ben Qopf: 1872 7,66 Mart, 1876 9,92 Mavk, 1877 2558 Marf. Am
1. October 1878 exlie die Allgemeine Unfallverficherungd-Bant in Leipsig
an ihre Mitglicder ein Civeular, in weldhem fie fagt, daf eine genaueve
Statiftif jeit 1871 bie Sahl der haftpflichtigen Unfille alé ,eine erfdyrecend
grofe’ heraudgeftellt Habe, daf gugleich bie njpriiche dev Wvbeiter ftets guge-
nommen Hitten und die Auffajfung der Gerichte immer jdhdvfer geworden fei.
Dies alled belafte die Jndujtvie ungemein. Wbgefehen von den feltueven Un=
fillen, welche burc) hHohere Gewalt oder Frivolitit vevanlapt werden, trifit bei
pen itbrigen Unfillen fowoll Den Avbeitgeber alg aud) den Avbeiter divect vber
indivect ein allgemeined BVerfchulben, und jollte diefed auc) nuv tn den Confe-
quengen gefunden werden, weldje fich davaud ergeben, dafy ber erfteve feinen
Mitmenjchen Der Gefahr audfept, und der Ileptere duvd) die Wahl feines Be-
tufed fid) in ®efahr begicht. Gegenftand der meiften Haftpflichtprocefje ift denn
auc) in der That dag gridfeve oder geringere Maf berjenigen Fehler und Un-
gehbrigeiten, weldje3 beibe Parteien u vevtveten Haben. Tropdem tragt der
Uvbeitgeber in der Proxiz die Lajt der Unfallverfidjevung fitr ben Avbeiter allein
und einfeitiq. n der Schweiy ift ed dagegen beijpieldweife iiblic), da aud)
per Urbeiter obligatorifeh im Arbeitdvertvage gegen Tod odber Gamginvalibditt
aus eiem Unfalle fite eine Gumme verfidjere, welde dem vierfacdjen Jahreslohn
entjpricht.  Ebenfo wurde in der 20. Hauptverfammling deutjcher IJngenieuve
bie Nothwendigfeit eines beiderfeitigen Eintretend an Stelle der Unfallverfidje-
tung Hervorgehoben, Wenn man einwenbdet, dap der Arbeiter dadurd) theilweife
cinen Pramienbeitvag aud) fiiv Haftpflichtige Fdlle leifte, jo liegt die Ausglei-
dung in dem Umftande bed concurrievenden BVevjchulbens; iibrigend collidiert
ja auc) bie Selbftverfichevung ded Arbeiterd filr alle Unfille burchaug nidt
mit der bejondern Hapftpflichtverficherung des Avbeitgebers. Halt man fejt, daf
beide die gemeinfame Vevpflichtung haben dagu beizutvagen, die Folgen dev Un-
fille ausgugleichen, fo ift nidht abaujchen, weshalb die JIntereffenten ohne Noth
eines dritten Hebitvfen follten, weldher, wie die Unfallverficherungs - Gefellichafty
nidht deven gemeinfamen Vortheil, jonbern nur das eigene Gejddftaintevefje ver-
tritt. Die JInduftvie zahlt der Gefelljchajt beven Gejchaftdgewimm und empfingt
bafiic lauter Nachtheile: Langwierige Proceffe, BVerhepung und Ungufvicbenbeit
ber Parteien, Die gange Inftitution bewivtt, dafy jowohl Avbeitgeber wie Urbeiter
bad Jntereffe an einer jachgemdfen und gevechten Bertheilung der Unfallents
fohiibiqungen einbiifen. Die erftern Haben ihre Berficherungdpriimien bezahlt
und FHimmern fich) um den BVerlauf der Sache nicht melhr, bdie leptern Haben
gar nichts beigeftenert, e ift inen aljo gleidhgiltig, ob eine vdllig frembe und
fernftefende BVerficherungd-Gefellichaft in geredjter ober ungeredjter Weife einen
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berunglitctten Kaneraben entjchadigt. Hodjtend Haben fie, und bHejonderd bder
Berlepte, Dasd Bejtreben, efine moglichit iibevtriebene Entjdhidigung su beanfpruchen,
wihrend die Gefellfchaft burc) den Grundfal langer Procepfiihrung in entgegen-
gejepter Richtung dad Unbillige zu evveichen jucht. BVeide bringen dbag Unimofe
und Hapliche ded divecten perfinlichen Geldintereffes in den Streit. Die barausd
entjtehende Grbitterung vidjtet fich aber gegen den vbeitgeber, weldher fiir die
Gefelljhaft im Procefle feinen Namen hevgeben mup. Fiiv Hohe ethijche Be-
griffe bex Gevechtigleit und Sadhlichfeit ift in Geldjachen fowohl Yrbeitgeber
wie Avbeiter nidht leicht su DLegeiftern, man muB dabher dad Inteveffe beider an
ben Wagen dedjentgen Sweckes fhmieden, weldher vom Gefehe ideell beabfichtigt
worben ift. Died ift mbglich, wenn die Unfallverficherung von beiden zur ge-
meinfamen Sadje gemadht wirh, wobei aud) der Gejchiftsgewinn, den fonft die
Gefelljchaft einjtectt, der Gemeinfdhaft anbeimfillt, Beive bilden eine eigene
Unfallfaffe auj Gegenjeitigfeit, su welder jie gemeinfam Beitvige zahlen; nun
Daben Deide ein divectes Juterefje, daf jeber Unfall jacdhlich und gevecht begli=
hen, daf Simulation und Schonfirberei von den Jeugen vermieben und itber=
ticbene Unfpriiche auf ihrv entfprechended Maf suviicdgefithet werben, Die
Uvbeitgeber werden im eignen Juterefle bie grbfte Sovgfalt auf Schubvorrich-
tungen vevwenden, bie vbeiter leichtjinniges BVerjdhulden ober Nichtbeadhtung
ber Fabritsrfdhriften nicht mehr vevtujdjen; feine der Pavteten Hat ein Suteveffe,
Proceffe 3u fithren ober gar zu provocieven, S@limmiten Fald iwitrde ein
Gewerbefchiedagericht etwaige Meeinungsverjhicdenheiten jhlichten. Eine jolde
ober dhnliche, nod) allgemeinere Organifation ift aud) das Enbrejultat der Bor-
{hlige Baares. Allerdings die Frage, wie eine foldhe Organifation nadh allen
Seiten etngurichten fei, davitber Hat bidher nur gang allgemeines vevlautet.
Geht man von der gemeinfdjaftlichen Unfallfaffe auf Gegenfeitigleit fiic
Qoftpflichtiachen einen Heinen Schritt weiter, jo fommt man zu der Fovm einer
allgemeinen BVerfiherungsfafie fiiv alle Unfille, mit Ausnahme folcher, w0
grobe Verfchulbung vorliegt. Dev {dhuldige Nrbeiter wiivbe felbftverftindlich
leer quggehen, und der jhulbige Arbeitgeber wiirbe ausnahmsweife zu hoherer
Cntjdhadigung oder felbjt ftrafvechtlich wegen fahrldffiger Todtung 2c. ju bers
wetheilen fein. Jm dibrigen wiivbe fitv alle Fille, wo nuv eine indivecte allges
}neine Berjcdhuldung vorldge, die, wie wiv betont Haben, foft immer beiderjeitig
ift, eine ,migige Shadloshaltung” ober Unterjtitbung, na) Baove, ftatt
ber nlebenglinglichen Bubilligung ded ganzen jeitherigen Lohuverdienftes” ange-
meflen evjdheinen. Sehr wefentlich ift ievbei jedoch, dap baz Recht des Re-
grefies an ben Arbeitgeber Der allgemeinen Raffe getwabrt bleibe fitr alle folce
Bille, wo ein wirtlides befouderes Berjchulben nachweisbar ift. Hicvitber A

utheilen, ift baun Uufgabe bes Ridjters fitv Haftpflichtiochern. Jn twie weit
Grengboten IV, 1880, 2l
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folche allgenmeine Raffen mit weitgehenben allgemeinen Berpflichtungen eine fad)-
liche Pritffung aushalten, davitber fnnen wir jept noch nicht urtheilen. Juv
Beit eriftieren bevartige Organijationen nicht, und wiv miijjen die vergleidenbden
Grundbedingungen bei Kajfen juchen, die, wie die Gewerfvereind- und Knapy-
jehaftstafien, bejondern Berbinden angehdrven. Jebenfalld ift die Kldrung der
Berhiltniffe, die fiir die Beftimmung der beften organifatorijden Ausditattung
in Frage fommen, noch nidht jo weit vorgejdhritten, um die Ehancen aller ein-
gelnen Formen mit Sicherheit vovaudjagen, bez. bie beften Eingelbeftimmungen
fchon jebt abwdgen su fonnen. Wiv mitffen und bdie Unterjuchung ecleichtern,
mbem wir zundd)it negativ bagjenige audjdjeiden, was fich hon bisher bei den
Raffen fitv fpecielle Bwecke in der Praxid nidht bewdhrt Hat. AlBdamn werden
wiv erft in dev Qage fein, pofitive Vorjhlage und nicht blof allgeneine volfs-
begliifenbe Meinungen vorbringen u fonnen.

Man foun fhon beute feftjtellen, baf die frete Jnitiative fiir bie am
meiften  der Sidherheitsfafen bediirfenden Bolfsbeftanbtheile nidht audreichen
wird, Sind e3 dod) gerade diejenigen Rlafjen der BVevidlfevung, die der be-
fonbern Berforgung bediivferr, deren Bebiivfnifje auf ein Mah guriicgedritctt
find, weldjes vielfad) jhon unter bem Niveau bed zum rohen Leben aus-
veichenben legt. Die IMMibglicheit sum Spaven ift Dei ihnen untrennbar ver-
bunden mit den Dhdvtejten Entbehrungen, und bdie fittliche Energie, welche zur
vorforglidien Anfjichnahme bdiefer Entbehrungen erfordert wird, geht wahr-
fheinlich tweit iiber bie burdhjchnittliche Sittlichfeit nicht nur diefer Klaffen,
fondern bed Bolfed itberhoupt Hinaud, Wenn bder TageSerwerd ded Arbeiterd
immer Hinveichte, diefen zu befibhigen, alle jeine Pflichten und Bebiivfnifle zu
Defriebigen, und wenn bdem Wrcbeiterftande im Durdhjchnitte die Meoral inne-
wohnte, ohne duferfichen Druck feine Andgaben auf das Nithigite zu bejdhrinten
und den Ueberjdhuf fitr fpitere Beiten der Noth aufsuiparen, dbann exiftierte
freilich fein nlafy, die BVerfiherungdfrage zu einer allgemeinen focialen zu
evfheben und von Seitent De3 Staatd aufsuwerfen. Theovetijdh gefprodjen, miifite
ja eigentlich ber Arbeiter aus feimem wicthidaftlich vichtig novmierten Yrbeitd-
fohn alle jeine Bebiivfniffe, alfo aud) die eigene Sidjerung gegen Erwerbsuns
fabigteit beftreitenr. ‘Die Crfahrungen beweiferr aber, daf bdied praftifh nidht
mbglic) ift in Folge der cabitaliftijhen Probuctiondweife und ded grofen allz
gemeinen Ganges der Wivthjdhaft, der zwar ausd der Cultur Hevborgeganger,
aber dod) unter den efehen bed Staated entftanden ift, Cxiftieren doch fchon
frete Verforgungstafien fiiv Jnvaliditdt, und weldes ift ihr Refultat? Auf
bie umgulingliche Wivambeit derfelben geftiipt, wird immer lauter der Ruf
nad) allgemeinern und wombglic) mit dem Bwangdrechte ausdgeftatteten Or-
ganifationen erhoben. egen bdie Uebung ftaatlichen Jwanged zur Hevbei:




fithrung von afllgemeinen Penfionsfaffen ift angefithet worben, daf ev eine
Sanctionterung faatdfocialiftijcher Principien fei und fich mit den gegenmwirtigen
Anfdhauungen iiber die Freiheit der IJnbividuen nicht vertrage, Dad gevabe
Gegentheil dheint aber wahr zu fein. Der Jwang ift ja gevade der Ausfpruch
ber Pilicht eined jeden Staatsbitvgers, felbft fitr feine Bediirfuifje su jorgen
und nicht der Hilfe der Gefelljhaft und ded Staatd anbeim s fallen. Eher
ift bie Deutige Form Der Altersverforgung auf dem Wege der Armemunter-
ftitbung jocialiftijeh angehaudht, da fie ohne directe fitr diefen beftimmien Jwedt
vorgefeherte Leiftung unbd aud) ofhne Riidficht, ob eine jolde ftattgefunbden Hat,
Dad erwerbunfihige Judividuum auf gefellfdhaftliche Roften unterhilt. Daf
ein vorbengender Bwang geiibt werden muf, fiegt in der Natur der Sadhe,
benn dev einmal evwerb3unfihige, dev feine Pilicht der BVorjorge verfiumt Hat,
foun boc) nicht mehr aue Grfiillung devjelben gezwingen werben, wie died Hei
mtdern Verlepungen der biivgerlichen Gebote mdglich ift. Gerabe vom Stand-
buntte der hevridhenden Gefellfhaftdraijon und der Herven Fovtfhrittdminner
farm Bier dem Judividbuum gav nicht die Freiheit ded Handelns gelaffen werden,
weil fiiv jebe Sitube die Gefelljehaft voll und gany eintveter muf, ohne dodh
bte Mbglichfeit su Haben, fich an Dem Uebertreter threr Sittenvorjdriften jdhad-
(08 u Balten. Dage fommt enblich, dap die Wabhricheinlichteit diefer Mebey-
tretungen und damit bie Nothwenbigheit der ftaatlichen oder Formmunalen Hilfe
tine allgemeine und fehr umfangreiche ift. Die Bwangstafjen entjpredjen alfo
bollig bem beute herrfhenden Grundiate der Bflidht der Selbfthilfe, Daf
hierburcy die Concurrensfiibigleit unferer Jndujtvie gefdhadigt werde, ift um jo
Weniger gu fiivchten, al3 einer der Hauptiachlich mit und concurrievenden Staa-
tert, Fvantreidh, eben babei ift, gleichfalls obligatorijhe Altersverjorgungd-Kajfen
fitv bie YUvbeiter eingufithren, al8 ferner Dev Wortheil ber englifchen Jnbuftrie
bor ber unfern wahrlich nicht in nicbvigern Lwhnen u fucdjen ift, und ald
endlid) daz Beifpiel gweier o wichtiger Juduftrieftaaten wie Deutfehlamd wund
Svanfreich bie andern itber fury oder lang zur Nachfolge zwingen wird. Die
ftricte Abrweifung der Ginfiihrung eined Jwanged nur Mitglicdfchaft an einer fichern
%nbu[ibenveriurgnng§=Raﬁc erfdjeint demnach nivgends geboten; im Gegentheil
?Wid}t fehr wieled Dafiiv, daf nur duv) den BVeitrittdzwang jene Jnftitute ficher
b bie Qage zu verfepen fein werden, thren Mitgliebern und ber Gefelljhaft
die Bwede 3u erfitllen, bie ihnen inne wohnen jollen: mit moglichft gevingen
‘D‘Pfern fitv die eingelnen den Unvermibgenden fitr Den Fall ber Jnvaliditéit
fle augreichende Unterftitbung zu fichern, fie von ber tvauvigen und bejohamen-
ben E)?ntﬁmenbigfeif, bie Avmenhilfe oder private Wohlthatigheit amnehmen su
miiffen, 3u Gefreien und damit einen frifchen Bug von Suverfidt in das Qehen
ber Arbeiterflaffe Hineinsubringen,




— 316 —

Die freien Gewerfoereindfaffen werden praftifch niemald zu geniigendem
Grfolge gelangen; praftifc) wird die Urbeiterverficherung nur ihren Jwed ev-
veichen, wenn wenigitend die nithigite Verfidevung, ndmlic) die fiie Unfalls-
wie fitc boritbergehende Grfranfungdinvaliditit obligatorifd ift, nacd) dem
in ber Reichagefepgebung 1876 ur Anerfenming gelangten Grundiape: Kafjen=
swang, bod) nicht vovzugdweife bei Bwangdfafien. [m dibrigen wanbeln fid
die freien Raffen fitv dem, welher ihnen beitvitt, allmdhlic) in Bwangstaffen
. e linger und je mehr einev eimzahlf, um fo mehr entiteht fiic ihu ein
Bwang weiter ju gahlen. Gv darf nicht aufhoven, will er nicht alled vexlieven,
wad er bigher in Der Kaffe fiiv fidh) angelegt Hat. Dies betoetfen bie Knapyp-
jchaftstaffen, bei weldjen o3 fih muv beshalb fitv en Avbeiter nidht fo fehr
filplbar madht, weil bie Freiziigigheit Der Bergarbeiter felten itbev ben Begivk
ihres Bergmwerfed Hinaud audgeiibt wird, Wivd dev Grundfak von 1876 fejt-
gefalten, Dann Handelt e8 fid) aundchit wm ben Umfang der pbligatorijd) zu
madjenden Berficherung, und ferner um die Hohe der gu verfihernden Tnter-
ftitbung oder Rente. Aber obligatorifd) foll nacd) dem Urtheile dev meiften Sach-
perftanbigen die Berficherung nicht Hinaudgehen Eonuen iiber Rrantheitsfalle und
Fille der Unfalldinvaliditit, und aud) fitv diefe nur zu den nothditvftigften
Unterftipungaventen, voeil anbernfalls die exforderlichen Prdmien ober Beitvige
fiir viele Anbeiter und Arbeitgeber zu fHod) werden twitvden. Jn dad Ge-
fammtgebiet einer umfaffenden Sicherung des WohI3 ber arbeitenden Klajfen
gehiven aber:

. Die Quanfenunterjtitbung,

. bie Haftpflichtige Unfallverficherung,

. bie nidhythaftpilichtige Unfallverficherung,

. bie Alterdverforgung,

. die Wittwen= und Waifenunterjtiibung.

Wie fidh die Hdhe der au zahlenden BVerficherungsbeitviige diefen nforde
vungen gegenitber im eingelnen und in ifrer Gejammtheit ftellen bitvite, wollen
wiv mummehr on den Refultaten dev beftehenden Kaffen und Verfiderungen
priifen.

Wihrend Profeffor Rithlmann fitv eine Arbeiterpenfiond- und Invaliden=
faffe im YAnjhluf an die ,RKaifer Wilhelm-Spende meint, Daf e gendige, wentt
vom Lofne Ded Arbeiterd ein Pfennig, vom Lohunthaler alfo etwa SProcent
ped Qobmes eingefalten werbe, glaubt ein Eorrefpondent bev SSrengzeitung”
(Mr. 212 und 213 vom 11. und 12. September 1878), dafy b Procent ded
Qohnes, alfo ber 15fad) Hihere Betrag, nod) nicht Hinveichend fei, um die Raffe
dhnlic) wie bie Knappichaftetaffen su ovganifieren. Derfefbe fithet aud) ausy
baf die Kuappjdaftstafjen noch feinedwegs orvganijatorijd) al8 bewdhrt anges
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fehert werden fomnten. ©z beftehe 5 B. eine folche RKaffe, beven jahrliche Ber-
pflichtungen einen Capitalwerth von 5 Millionen Mart bGetriigen, wihrend der
MWerth ded Deftehenden und durch) Beitrdge nod) s erwartenben Vermigend
fih mee auf 3 Millionen Mart belaufe. Die Kuappjdhaftstafien bebitvfen afs
Beitvag ebenfalld beinahe 10 Procent vom Lohne, wovon bie Hilfte bev Arbeit-
geber tedgt. nch Baave nimmt fitr eine Jnvaliben- nebft Wittwenpenfion eine
Sahrespramie von 50 Mark fiir den Kopf an, b h 10 Procent von einem
Durchfchnittdverdienft von H00 Marf. Er meint: ,Angenommen, dem Arbeiter
follte durchichnittlich mit Gintvitt der vollen Urbeitdunfibhigleit eine jiabhrliche
Rente von 300 Mark, den Hinterbliebenen im Tobesfalle eine gleiche Penfion
gewdhrt werben, jo wiirbe bad jo bedeutende Opfer fitr Verficherungdprimien
evforbern, dafy unfeve Jndbuftvie Dabet gav nidht egiftieven fonute, auch wenn die
Gommunen erheblid) beizufteuern verpflichtet wiirben. Um fitr einen 40 Jahre
alten rbeiter fitr den Fall der Crwerbdunfibigeit eine perjbnliche Penfion von
300 Mart und fiiv Den Tobedfall eine gleiche Penfion fitv Wittwe wnd Kinder
s jhaffen, diivfte eine Jahredprdmie vou mindeftend 50 Mart exforberlich, mit-
bin, wenn die Commmtnen die Halfte tragen follten, noch 25 Marf fitr den
Sopf vom Fabritbefiper aufsubringen jein. Bei einer Mitleiftung von Seiten
der Communen wiirbe aber fofort die Frage auftveten, weshalb joldhe BVerfiche-
rungsfafien auf Fabrifarbeiter allein bejdhrantt werden jollten? ©8 wiirbe fid)
dabet die Jahl der Wnbeitdunfibhigen i ungeahutem NMafe evhohen, benn eine
{olche Rente witrde gleic) einev Puiimie wirfen fiiv trige Simulanten. Wie im
Saufe der Beit beftehende Hilfakaffen und Invalibenfaffen mit dem wadhjenden
Alter der Vetheiligten, namentlich in ungiinjtigen HBeitpevioben, itbermafig in
Anfpruch genommen werden, jeigen 3 B. die befannten Hivfd)- Duncierjdhen
Raffen, bie Berliner Mafdinenbauer - Rrantentaffe, die Bodjumer Kuappjdaftz-
fajfe, bie Penfionstafje des Hivder Bergwerts- und Hiittenvereing u. a. m. Die
Bodjumer Kunappjchaftatafie fam frither ftetiy vorwirts, Hat aber jeht ihre Lei-
ftungen fitv die Kranfheitspflege vervingevn, ifhre Beitviige erhdhen miiffen.
Sonnte duvd) Alterverforgungs- obder Penfionstaffen die Suduftvie von der durd
bas Unfallgejets ober durch das Lanbdredht ihr obliegenden Haftpflicht entbunden
der dod) mwefentlich) erleichtert werben, jo fefen fich exftere vielleicht auc) bei
Sabrifavbeitern durchfithren, wenn fie nach dem Mujter der Knappidhaftatafien
eingevidhtet witvden, mit méfigen Qeiftungen, obwohl die Freizigigleit bei Fabrifen
unbd fonftigen Jnbuftriebetvicben allevdingd weit mehr gu bedenfen giebt al8 bei
Bergwerfen” Berechnungen dev gritndlichften Axt, technifche und wivthichaftliche
Crivdgungen werben, wie man fieht, nad) allen Richtungen Hine unerliflich fein,
wenn nid)t eine Anftalt ervichtet werben foll, der e am Cubde geht, wie zux
Beit dhon verjdiedenen Knappihaftstafien, welche, je dlter und umfangreicer
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fte werbert, defto weniger dem Bebiivfnif und ihren eignen ftatutengemdfen Bu-
fagen zu entfprechen vermbgen. Und twelches wahrhaft nationale Wngliik wiivde
ed fein — meint Profefior Biebermann in Leipzig mit Redht — wenn eine
allgemeine Arbeiterverficherungd-Anftalt, su der die Arbeiter felbft nidht unbe-
peutend beigefteuert hatten, plinlich verfagte und die evwarteten Gegenleiftungen
nicht aufpbringen vermbchte! Die indujtrielle Gefelljdhaft zu Meitlhaufen, welde
nafezu jammilige Grofinduftrielle ded Elfaff zu ihren Mitgliedern 3dhlt, BHat
nach vielfachern Verfuchen den Grundfah aufgejtellt, daf jeber Wrbeitgeber die
Pilicht habe, innerhalb feined Ctabliffementd fite feine Avbeiter u forgen, ind-
Dejonbere auch) duvch definitive und fefte, hauptfachlich von thm zu dotie-
rende Unterftithungs- und Alterdverjorgungdiaffen (wogu aud) die Avbeiter mit
fleinen BVeitvdagen Hevanzuziehen fjeien), die BVerficherung je nadh) der Eigen-
artigfeit bes Betviebed s vegeln. Die Gefellfchaft berechmet den Beitrag bdes
Arbeitgebers auf 5 Procent ded gefammten zur Augzahlung formmenden Lohrnes.
Sn bem unlingft ecfdienenen gweiten Bande fjeiner Etudes statistiques sur
Pindustrie de I’Alsace (Colmar und Strafiburg, 1880), giebt ber Reicdh3tagd-
tagdabgeorbnete fiiv Colmar, Charled Grab, eine Darftellung bder Wohlfahrts-
anftaltert im Gliaf auf Grund der dort von den Arbeitgebern ind Leben ge-
rufenen Berfiderungtaffen. Hiernadh fand der Chef der Fivma Dolfus, Mieg
& Gomp. in Mitlhanfen, dafy fich bei der Alterdverforgungstaffe feined Etablij-
fementd dad Durchjdhnittdalter feiner Arvbeiter auf 28 Jahre belief, und daf
bei eitem Duvchfdhnittdlofhne von 800 Francd jihelich etwa 25 Francd oder
3 Procent desdfelben abgegeben iwerden mitfiter, um Dden Arbeitern vom 60.
Lebendjahre an eine Qeibrente von durdhfdhnittlich 265 Franed zu fichern.
I der Spinnerei ded Houfed Herzog su Logelbach evgaben fich fiiv eine Alters=
vente bon etiva 300 Francd 5 — 6 Procent von der Gejammiheit bed aus-
begahlten Lobned afld Beitrag fitr Den Avbeitgeber. Hierbei muf bemerft werden,
bafy abgefehen Davom, dafy biefe Rente su niedrig ift, Heide Kaffen fiir den Tobed-
fall weiter nichtd leiften af8 bHie Begriibniftoften. Alle diefe Calculationen
formen i Wirflichteit nicht viel itber die Reiftung einer gut funbierten Krvanfen-
faffe Hinaud, und itbrigens find die Angaben nach Procenten vom Lohne zu un=
gewifs, da bie QWhne au fehr wedhieln.

Hiven wiv mun diefen Berehnungen gegenitber, welche mur eiren Theil ber
aur Wohlfahrt dev Wrbeiter oben fpecialiferten Ginrichtungen vevwicklichen, bie
Refultate, su weldjen der Divector bes ftatiftijchen Buveausd dbes Reidhes, Dr. Engel,
i feinem GEnde der fechziger IJahre exfchienenen Werfchen ifber der ,Preid ber
Avbeit” gelangt ift, Refultate, weldhe fich auf eine allgemeine, alle Bediirfniffe
bes Urbeiters umfafjende AbHilfe beziehen. Nach Dr. Engel belaufen fich bie
Summen, welde suviicgelegt werben miiflen, um itber den Tagedbebarf bad Loos
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eired Avbeiterd und feiner Familie fitr alle begeichneten Falle zu fichern, auf
ungefiihr 170 Mart jahrlic). Engel nimmt babei an, daf ein wochentliched Kranfen-
geld vort 9 Maxf, eine mit dbem Unfange ded 66, Lebendjahres beginnende Alters-
vente von 346,80 Mart jahrlich, eine IJnvalidenpenfion von 120 Marf, ein
Begrabnifgeld von 60 Mart, eine Unterftiibung von 10 Mart wichentlich
(bet Annabme einer durdhjchnittlichen Feierzeit von 2 Monaten tm Jahre) und
eine jahrliche Waifenhilfe von 400 Mart im Durdhjdnitt nithig feien. Er ver-
anjchlagt indefy die Koften der Nahrung und Kleidung, der Wolhnung, Feuerung,
Beleudytung 2. fite den Avbeiter und feine Familie durchidhnittlich nuv auf
eine Mark taglid) — ein Vetrag, der im allgemeinen bden DHeutigen Preisver-
haltniffen nidht mehr entfpricht — und fommt u Dem Davum zu niedrigen
Nefultate, Dap ungefahr 550 Mart Jahreslohn exforderlich jein werben, um
aud ihm alle Erforderniffe ded Lebensd der Uvbeiterfamilic in Gegenwvart und
Bufunft zu befriedigen. Dev Bredlauer Profeffor bev BVolfewirthjhaft Dr. Lujo
Brentano {hiht dagegen in feiner Scrift ,Die Avbeiterverfiherung 2. die
Roften der Nahrung, Kleidung, Wohnung 2¢. fitr den vbeiter und feine Fa-
milte wihrend der probuctiven Periode auf 2,50 Marf tdglich und fomit der
Gefammtbediivfnifje desfelben, {tatt wie Engel auf 365 Mart, auf jahrlich etwa
1080 Marf, Demnach miifgte dber Wodenlohn fitr alle Arbeiter minbdeftens
20—21 Mart fein, ein Betrag, den derfelbe thatfdcdhlich nuv bei eingelnen Bran-
den qualificierter Arbeit regelmifig evveiht. Die Berliner Tijdhler vingen zuv
Beit wm einen Wochenlohn von durchfhnittlich 15 Marf. Die grofe NMafie
dev unqualificievten vbeiter, bdevjenigen affo, bie nicht fiix eine beftimmte,
befondere Fachfenntniff und Gejdhictlichteit erfordernde TWevfthitigheit borge-
bildet find, errveicht bdiefes Gimformmen in der HRegel nidht.  Und wahr-
fheinlich gibt 8 audj qualificierte Arbeiter genug, deven Wodjenerwerh ebenfalls
gevinger ift,  Bu diefen und andern Calculationen mitffern wiv bemerfen, daf
bas fiie ung wefentliche mur der Durch{dhnitt beg. die Durdhjchnittdbevedhnung
be3 Ginfommens aller Avbeiter ift, und pafy bie verbiivgten JSiffern aud der
Praxis exft in gweiter Qinie Werth Haben. Cngel bevechnet ben Durchidhnitt,
Brentano bdie productive Peviobe, Daf des exftern Betrag von 1 Marf etwas
gu niedrig, es leftern von 2,50 Mart 3u Hodh gegriffen fein ditrfte, fcheinen
die angefithrten Biffern aud ber Proyid, fpeciell die Erfahrungen aus dem
Cliaf (800 Srancd duvchjdnittlicher Jahreslohn) zu beftatigen. Die Criahrung
Ie.I)rt ferner, baf bei ben verheivateten Avbeitern Der untern Grabe die Frauen
mdt unerheblich) durch cigene Arbeit zum Verdienfte beifteuern, und bei ben
meiftens jahlreichen Familien die Kinder jhon frithe mitverdienen, Crwadene
ﬁ‘i.nber werden erfahrungdmipig von bder Avbeiterbevdlferung ald eine fegens-
veidhe  Hilfe Hauptiadhlich tn pecumidrer Hinficht angefehen.  Endlich ift es
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befannt, daf junge Avbeiter ohue Anhang filx die Beditrfniffe ihres Standed
purdhjdnittlich ein jo guted Uusfommen Haben, dbaf fie mur zu oft dadurd)
sum Schnapd und Miiffiggang verfithet werven. Dagegen Dbietet der alternbde
Arbeiter ofhne Familie und RKinber foft immer dad Bild troftlojen Elends.

Auz den Kreifen der Verfidherungstunde Hat man die Stummiden obliga=
torifhen allgemeinen Urbeiterpenfionstafjen gleich nach bem Auftauchen bded Ge-
banfend fiir unaugfithrbar evflict. Nach Brentano miipte dber Arbeiter, fei e
allein ober mit andevweitiger Swwendbung, jahrlicd) 173 Marf aufbringen, um
per ®efahr entviictt gu werben, der dffentlichen Avmenyilege zur Loft zu fallen:
Der Saf von 173 Mart witvbe aber muv gelten fitv einen Avbeiter, der mit
bem 16, Lebendjahre eimguzahlen anfingt; bei eimem Wrbeiter, weldher tm Alter
pon 35 Jabren zu zahlen begdmne, wiide fich dex Betrag jahrlich auf 262 Mart
belauferr. ©3 fehlt freilid) bie Gegeniiberftellung, wad dem Urbeiter bei ein-
tretenber Jnvalibitdt dafiiv geleiftet werben foll. Brentano fdheint — wenn man
founft feine Bahlen fitv gutreffend nehmen will — bdie Bebitrfnifje jehr hod) ge-
ftellt su haben. Die Kaffen der Gewerfoereine evheben von ihren Mitgliedern,
allerbingd nux fiiv den Kvanfheitd- und Begrabniffall, nicht mehr ald 10 Pfennige
fitv ble Woche. Die Sicherheit der mathematijchen Unterfage diefer Kaffen mag
babingeftellt bleiben; Profeffor Heym in Leipsig ift der Meinung, daff die Er-
hohung um ein Fiinftel geniigen wiirde, um vdllig ausdveichende Sichevheit Fu
fhaffen. Died wiirben jahrlich 6 Mark fiiv ben Kopf fein. Daf died irvig ift,
piclmehr etwa 13 Mart angenommen werden miifjen, wird aud der nacd)folgenden
Aufftellung der Effener Kuabpjdajtdfajje hervorgehen. Bei den Fabriffvanten-
faffen tragen Mdanner, Weiber und Kinder bei. Vei den preufijhen Knapp-
fdhaftstafjen, welhe aufer der Kranfenunterftiibung aud) Hilfe fitv Invalibitdt
leiften und einiged fiiv Wittwen= und Waifenverjorgung thun, belduft fid) ber
Beitrag oder die jahrliche Cinnahme fitr den Kopf auf 30 —35 Mart.

Der Effener Knappjdaftdverein 3ihlte nad) der von dem Regierungdrathe
Dr. Otto vort Mitlmann im Jahre 1867 Herausgegebenen Statiftit ded Negies
rungdbesirtd Diiffeldborf (2. B, &. 470-472) im gangen 11620 Mitglieber.
€8 ift mit giemlicher Gewifbeit angunehmen, dafi dad nadyjtehende aug bder
giinftigiten Beit entnommene Bild der Wirkambeit diefer Kaffe ein vortheilhaf
tered ift, al® e fich Deute geftalten iiicbe, denn bder Gefammibeitvag machte
damald mtr etwa 26 Mark fiix dben Kopf aus.

Der Berein hatte folgende Cinmalhmen:

1. Binfen . R e N e ‘ 23298 Mart 28 Pf.
2. Beitvdge der Mitglieder | ; ‘ 188180° , “ 26" |,
3. Beitvage der Irbeitgeber ‘ ‘ 141930 , 90 ,
4, Difeiplinar- und Ovdnungsjtvafen 5 3883 , 89 ,

Gujammen 832299 Mark 72 FF.




Die Mitglieder waven damals in drei Klaffen eingetheilt, von demen bie erfte
Slaffe die Meeijtberechtigten, die Dritte Klaffe die Mindejtberechtigten enthielt.
Die Mitglicder Der erften und pweiten RKlaffe zahlten nach Mafigabe ihres
Arbeitdgrades 3, 2,50, 2 und 1,50 Marf, die Mitglicder ber dritten RKlaffe
0,80 Mart monatlic),

Dagegen hatte der Vevein folgende Ausdgaben:

1. Quoalibengelder . : ; : : ; 5 : : 92160 MNarf 25 P,
2. Wittwengelder 2 > . g 3 g ; . : 451970 L8t
3. An die Hinterblicbenen der BVerungliictten ; ; ;i ; 8RO
4. Rindeverzichungsgelder . ; : ; : : ; : 24643 , —
5. ufierovdentliche Untevflitbungen . : 3 s g ; THE8H - s e A QR
6,  Rranfengelber ; : : ¢ ; ; : ; 9532900 1805
7. DBegrabnifffoften . : ; : - . : / ! ST
8. Arzneifoften . 5 b ¥ 5 : A 4 3 A 2V T8 “HL 3R
9. $Honorave der Werjte . : ; : | ; 3 e I s
10. Gontvole ded Kur- unb Medicinalivefens : : ; : QO0ES on e s
11, Gonjlige Roften . : . ; y ; : 2 ; ablent S g8
12, Gdjufuntervicht . : ; ; ; . - - ; 22062 , 83 ,
13, Qerwaltungstoften GEaTR e b SRR e G LGB 76 4 S ARG
14, Unvorhergejehene Ausgaben . : i : : SSTrT e P e

Bufommen 362985 Mark 81 Pf.
©% ftellt fich alfo Bier eine Unterbilanz von 30000 Marf herans,

Die Kafje gewdhrte:

a. freie Sur und Arznet, aucd) den JInvaliden, weldhe innerhalb ber Ber-
eindgrengen wohnten ;

b. Rranfengeld tiglich 1,20, 1,00, 0,80 und 0,60 Marf je nach ber Mit-
gliebstlaffe;

¢, Begrabnifgeld 30 Marxf;

d. Qebenslinglidyed Jnvalidengeld, je nacd) der Dienjtzeit und dem Ar-
beitergrabe jahrli) 72 — 324, 60 —270, 48—216 und 36— 162
Maxt;

6. Wittwengeld, zwei Drittel der Jnvalidbenpenfion;

f. Rinbergelber 018 zum vollendeten 14, Lebensjahre fitr jeded Rind
monatlich 1,50 MWarf und filv vater- und mutterloje Waifen bdas
Doppelte;

8. freien Sdulunterridht fiiv die Daner ber Schulpflichtigheit;

b, aufierovbentliche UMnterftirngen ben Angehorvigen der duvd) eine Ve-
fdhabdigung Dei der Arbeit zum Tobe verunglitcften WMitglicder von
90, 75, 60, 39 und 30 Mark.

Die Ausgaben fitr Kvanferumterftiipungen, Begrabnif, Arsneien, Befoloung
b_ﬁf Aerzte betrugen, wie aug dev vorjtehenden Aufjtellung erfichtlich ift, 147 338,26
Mart oper filv ben Kopf ber Mitglieder 12,68 Mark jibhrlich. Im Durchichnitt

Grengboten 1V, 1880. 49
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triigt Der Arbeiter etwa 14 Maxf, dev rbeitgeber etwa 12 Mart fitr den Kopf
sur Gejommteinnahme Dev Raffe bei, weldje daber in Wirtlichteit mit etwa
26 Mt fundiert ift. Die Audgaben fitr IJnvaliden- und Wittwenpenfionen
itellent fihy auf 187 348,08 Marf oder auf 11,82 Mark fiic jebes Mitglied.
Bei aller Anerfennung, bejonderd dev frithern Leiftungen der Snappidaftataffen,
fonn man nicgt jagent, daf fie allen Unforderungen geniigen. Fiir eigentliche
Unfille exgiebt die Gfjener Kaffe eine Leiftung von 870 Mart; dozu fann man
allerdingd den fiinften Poften, ,Aufterordentliche Unterftitbungen”, mit 11 585,40
Mart, alfo im gangen etwa 12000 Mart rechnen, wad 1 Mark fitc den Kopf
ausmadgt, Died ift vollig unzuveidend, abgejehen davow, bap die Ent=
widhing bes Majchinemvefend die Jahl der Unfille ftetd vermehrt Hat. Unud)
besiiglich) der Imvalibengelber, dev Alterdverjorgung unb ber Wittwenpenjionen
find bie worftehenden Yusgaben in den meiften Fiillen, gumal unter Bugrunbe-
Tegung eined Dreiflaffenfyitems, faum geniigend.  MWenn man aber von ben
allgemeinen Principien sum Wohle dev Arbeiter audgeht, die wir im Sinne einer
griimblichen AbHilfe audgejprochen Haben, fo erfdjeinen bev beiben widytigiten
UAbtheilungen, Altersverjorgung und Wiitwenpenfion, i ihrer Dotierung bet den
Kuappichaftstafien nur ald ein Nothbehelf. Denn bie Unficherheit der Cxijteny
ift e3, welche emoralifievend auf ben rbeiter wirft, welde igm bie movalijde
Sraft gur Borforge und jum Sparfinu, die Unhinglichleit an die Familie und
an bas ®emeimwefen raubt, fie ift 3, die bev fittlichen wund geijtigen Hebung
ber Avbeitertlafje Hemmend in den Weg tritt. Diefe Haupturfache der Unzu-
frieoenfeit aus bem Leben bder Arbeiter u entfevnen, ift bie Hauptaunfgabe
unfrer Heit.

Senn auch feine alled umfaffende Berjicherung, fonbern nur eine folche
gegen GrmerbBunfihigteit durd Qrantheit, Unfall (nichthaftpflichtig) odev Altev
wird i einem intevefjanten Vertvage behanbelt, den ein Miihlenbefiber in Arn-
ftabt Jamens LWoltersdorf mit der Magdeburger Allgemeinen Bevficherungs-=
gefelljchaft abgefdhinfien Hat. Danad erhalten die Acbeiter vom 65, Lebendjahre
ab, gleichviel ob nod) arbeitsfdhig ober nicgt, eine lebenlingliche NRente von
450 Mavf, und ebenfo viel, wenn fie durd Qranfheit oder nidht unter bad
Daftpflichtaefes fallende Unfille invalid geroorden find. Die fitr biefe Rente
st zablenben SPrimien betragen bei einem Gintritt3alter bon

20 Jafhren jdhrlich 30 Mart 42 P,

30 " - 48 " 6 n
4:0 " n 87 L] 48 n
50 " " 2 1 2 " 94: n

Die Hiilfte der Priimien zablt ber Fabrifferr, fiiv bie dltern Jahrginge fogar
ovei Biertel de3 Berficherungsbetrages. Dabei Delduft fich Dei einem Durd)=
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jgnittgalter Dev Gintretenden von 30 Jahren wnd fitv 40 Arbeiter der Beitrag
bes rbeitgebers auf 900 Mark jihulich. Wiv haben e3 hier mit einev fehr
fleinen Sahl BVerficherter und mit einer Handeldgefellidhaft, die auf Gewinn aus-
gebt, s tht; wm wie viel mehr miifte eine allgemeine Betheiligung der Ax=
Beiter und ein Jnftitut, weldhed ohne Riidficht auf Gewinn avbeitet, im Stanbde
fein, su erheblich niedrigern Siihen die gleiche Aufgabe zu Lbfen!

Auz der Gefammtheit ded vorftehend angefithrten theovetijhen und prafti-
jchen, durd) vielfache Calculationen untevftiipten Details, ergiebt fich eine Pri-
miengiffer, weldge, wenn bie jimmilichen aufgeftellten fitnf Abtheilungen bder
Urbeiterverficdherung audveidhend bedacht werden follen, faft unerjchwinglich
fheint. Giiv die Kanfenunterftipung nebft Begrdbuiffoften ergaben die Knapp-
iGaftataffen eine Durdyichnittdziffer von 12,68 Mart filv pen Ropf. Filr die
Berficherung gegen Haftpflichtige Unfdlle Vetrdgt der Durcyjdjnitt bev eingangs-
evwifnten Primien dev iweftfilijdhen Berficherungdgefelfchaft 14,32 Marf fiir
ben Ropf.*) Fiir die BVerfiherung gegen nichthoftpflichtige Unfdlle, fitv die
Altersverforqung und fitr bie Withwenpenfion bevechnet Baave einen jAhrlidhen
Betrag von 5O Mart fiiv den Kopf. Diefe Sdiibung entfpricht ungefihe dem
von TWolterdporf mit dev Magdeburger Gefelljchaft abgejd)loffenen Vevtvage.
Wir fommen aljo s einer amndbernden Gefammijhipung einer jihrlichen
Breiimic von 77 Mart fitv den Kopf. Der auffillige Nnterjchied diejer Summe
mit er von Engel im Betvage von 170 Mart gefunbenen Duote mag eined=
theild und Hauptjachlic) davauf suriicigefithrt werden, daff Engel ftatt 300 Marf
eine Rente vor 346 und eine Waifenhilfe von 400 Mart su Grunde legt, und
alle Pofitionen jeparat einjchibt, wihrend doch beviidfichtigt wevben mufy, bof
biefelben fich untercinanber evgingen umd ftellenweife ineinander iibevgeher,
anberntheild, daf in den obigen 77 Mart diejenige Duote nod) nicht enthalten
ift, welche einer neuen fechften Abdtheilung dev Uvbeiterverfidherung, ndmlic ber
gegen Arbeitsloftgleit, sugewiefen werden mufp. Cngel hat befarntlich in Dutrch-
fehmitt awei Monate Anbeitdlofigteit jihrlich angenommen. Weldye Summe abex
auch alg Primie jhlieflicdh die eractere fein moge, beide find Hod) genug, um
e8 unmbglich erfdjeinen su foffen, auf bem bighevigen Wege gt dem Biele einer
allgemeinen wirffamen rbeiterverficherung su gelangen. €3 wird unaboeidbar
fein, bie Sadye, welde faft wie eine Utopte erjdjeint, aud einem gamg anbevn
und newen Gefichtapuntte nd Auge su faffen. €3 michte damn vielleicht nicht

*) Bergl, and) Vaave, weldher bdafitr 21/, Promille Primie bei dev Leipgiger Unfall-
genoffenfdjajts - Bant fite ben Bochumer ,Berein fitv Bergban und Gupitahljabritation” bei
einer Bevfid)erunggiumme von 6000 Mart fiix den Kopf ald Beijpiel angiedt. Died wiirde
genan 15 Mart Pramic audmaden.
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pavan vevpweifelt zu yverden branchen, dod) nod) eine Lojung ju finden. Wi
werben verfudjen, in einem lepten ufjabe biefer Anufgabe geredht zu werden.

Sefiing und Boethe.

Dag in Nummer 21 diefed Jahrgangd der ,Grengboten” befprochene ,Goethe-
Sahrbudh)” enthilt einen dainals al3 bejonders anvegend DHervorgehobenen Auf-
jaB Ded Freiherrn von Viebermann {iber ,Goethe und Leffing”, der den Lefern
bor allem zum Stubium empfohlen wurbe. Da und bdie aufmertfame Lectitve
begfelben zu einem anbern NRejultate bev BVeurtheilung gefithrt hat, ald dasd in
ber angefithrien Befprechung gegebene, jo fei ed geftattet, die Hauptpuntte unjrer
Anficht fury darvzulegen. Hanbelt s fich dodh) um bdie und Deutfchen Hefonders
theuve Geftalt Leffingd, und gwoar nidt mur um feine Beuvtheilung ald Sdhrift-
fteller und Kritifer, jonbern wefentlich um die ald Menfdh und Chavafter. *)

Biebermann ftellt in feiner Abhanblung bdie Urtheile gegeniiber, weldhe
Goethe iiber Lejfing und Leffing iiber Goethe gefdllt Hat, und jucht nadzuweifen,
baf3 bie Leidenfchaftlicheit Lejfingd in feinem Verfalten gegen Goethe in ,einer
Leivenjdhaftlicheit ervegenden Urjache” zu juchen fei und zwar in Leffingsd ,Neid
gegen den jungen Menjdjen, der fpielend ihn Ded Ruhms, der erfte Bithnen-
fdyriftjteller der Deutjchen su fein, zu bevauben im Vegriffe ftand” Der Ber-
faffer jcheint bag Empfindliche diejer Antlage felbft zu fithlen und betont baber
befonbers, bafy er wid)t ,auf die ofhnedied ja gamy wnmdgliche Herabdriictung
von  Leffingd BVebeutung” hinarbeite. Soll fich bdied auf Leffingd geiftige
Beveutung begichen, jo hat er damit allerbingd fehr vedht. Denn wenn
wir aud) gugeben, daf Leffingd fchppferifhe Dichterbegabung nadh) der Seite
De8 unbewuft fjdaffenden Untheils des Gemiiths hin eine geringe gewefen
ift, fo midhte dod) fchon die weitere BVehauptung, Leffing fei nidht geniigend
empfiinglid) fiiv dichterijche Schvmbeiten gewefen, eine eigenthiimliche Beleuchtung
burd) bie Freiheit und Sicherheit des Urtheils gewinnen, mit welher Leffing
im Gegenjape a1 dev hevefdhenden Meinung feiner Beitgenofien 3. B. auf So-
photled und Shafefpeare hinwies, mit weldjer ev, wie e exft nenerdingd Muncer

*) Wiv Haben bden bvorftehenden Avtifel fehr gern zum Abdruct gebradt, wenn ev
ancy die duveh) ben Viedbevmannjdhen Auffap angeregten Fweifel und ebenfo twenig gang s
bejeitigen fdheint, wie bie Ungeige Des Goethejahrbuchs in dev erften Nummer ded neuen
Weidmannjden Litevaturblatted, welde den gangen Gegenfah zwijchen Leffing unbd bem
jungen Goethe auf bdad ,gut Handem” und dasd ,anbdddtig johwdrmen” guricfithren will.
D. Rebd.
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