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Ginbruct auf alle, die 8 mit Gambetta und Fevey hielten, und die in ihr aus-
gefprodhenen Grundiibe cxfuhren bdie Heftigite Betimpfung i ver Prefje. Frey-
cinet fafy ein, dafy er feinen Plan gegen bie n= und Abjichten Gambettad und
feiner Partei nicht duvdhzufepen vermige, und fo tvat er vom HRuber Fuviid.
Gambetta war, wie angedentet, in der Angelegenbeit von ihm anfangd nicht um
Rath gefragt worben. Spiter inbefy verlomgte er vou demjelben eine Unter-
vebung, inbem er ihm duvd) den Vevmittler jagen TieR, ev Definde fic) in jdhwie-
viger Qage und witnjcge feine Meimung it Hoven, Sambetta evwicdevte: ,Heve
be Freycinet hat mich in Betveff der Decrete nicht vorher um meine Anficht
gebeten, er hat fich freiwillig in die Lage verjeht, in dev ev jic) Dermalen be=
findet, i fann nidhgts thunt ,Davauf befhrintte fich," fo jdhlieht bdie Dav=
jtellung Ranesd, ,die Rolle de3 Kammerprdfidenten in diefer Angelegenbeit, und
wiv Eunen den friegerifdhen Nedensavten, die ihn die veactiondven Bldtter in
ben Mund Llegen, dad formlichfte Dementi evtheilen. Jn Franfveid) giebt es
feitenn Politifer, der aufrichtiger fitv Den Fricden ift als Gambetto” Wiv
glanben bad, wiichen e8 aber beveitwilliger glanben, wenn der Wevtvaute Gam-
Dettag im feten Sabe gefagt hitte: ,giebt e3 jebt feinen Politifer,” u. |. .

Sur Reform des Naftpflichtaejetses.
Don Cuno Stommel

Radypem bag Haftpflichtgefes vom 7. Juni 1871 neun Jahre feine Wik
jamteit hat zeigen Eonnen, ift neben anbdeven Wirfungen befoubders die eine zu
Tage qetveten: bie unverhiltnipmifige Bevmehrung dev Unfallproceffe. Die
Augdehnung dev Jnduftvie in weiteve Gebiete, die Bermehrung und Complicn=
tion Der Mafchinenavbeit fomuen dieje Bunahme der Unfallprocefje muw zum
Theil evfldven, penn gewif find andh vov 1871 Unfille in verhaltnifmipiy
gleicher Bahl vovgefommen. 8 mufy beviictiichtigt werben, dafy eine cigene Jn=
buftrie, die der Unfall-Berficherungdgefeljchaften, mit dem Eintritte bded Haft-
pflichtgefetes entftanden ift, und bap biefe Gefelfhaften bdad FPrincip DHaben,
jeben Unfall auf dem Rechtdwege duvdhufechten. Jn grifern Stidten haben
fich formlihe Bureauy fite bie Geltendmachung von SQhadenerjapanipriichen
aus Unfillen gebildet, beven Mittelpuntt gewhulich ein josufagen glitclid) ver-
unglitctter ift, weldjer eine geniigende Entjehiadigung evitvitten Hat und mum
etivaigen Qeidendgefihrten die vichtigen Lege tweift. Die wnverfenubar gute
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Geite dabei ift, Daff aud) im Volfe bie Kenntnify iiber die Vevantwortlicheit des
Untexnehuiers grifeven Umfang gewinnt, und fo das Gefes die Bedentung He-
fommt, weldje e3 haben foll. Andrerfeitd Hat fidh aber aud) fhon geseigt, Daf
oer ftavfe gefebliche Schup zu Mifbraudjen Unlaf geben fam, indem der Bey-
lepte, Der meiftens. sur ungebilbeten BVolfstlaffe gehivt, mur zu leidht ur Ueber-
tretbung und Simulation neigt,

Bei diefen Gegenfiten ift je nad) bder Auffafjung und Stellhumgnahme in
ver Bewrtheilung jebt jowohl die Anficht vertreten, daf bie Jnuduftvie ungevedt
belaftet fei, al3 aud) die, bafs fich Dev Arbeiter trop allebem durch das Gefes noch
nid)t genitgend in feinen bevechtigten Jnteveflen gefchiibt fehe. Beveitds in den
Reidhstagsfeffionen bon 1877—T8 wurden von verjchicdenen Seiten Hed Hanjes
Antviige auf Revifion ded Reichshoftpflichtgefeles geftellt. Wibhrend die Abftht
ped Oefehgeberd gewefen war, durd) die DHaftpflicht mogldit wenig Unfille su
ergielen und awijchen Wnbeitgeber und Anvbeitnehimer im verfdhnenden und wer-
mittelnden Sinne au wivfen, batte fich in der Praxid in beiden Punften faft
pa3 gevade ®egentheil entwidelt. Jeder Unfall, Der friifer durch privates
Uebereinfommen feine Grledigung finden fonmte, wurde nun faft ausjohlieflicy
Dffentlich) behanbelt und mit ber Gehiifigteit eined meift langwierigen Procef-
verfahrend belaftet. Dev Arbeitgeber wilzte feine Entjchabigungspflicht auf bdie
jdmell entftandenen Unfall-Berfiderungdgefelljdhaften ab, und der immer zur
©orglofigleit geneigte Avbeiter fand — ben ftavfen Schup bes Gefesied mifi-
berftefend — bdavin nod) eine Stithe filv feine Liiffigleit, freilich mur in eingelnen
wenn aud) nidt gevabe feltenen Fillen. So wurbe dbie Abficht des Gefetrgebers,
ourd) dad Daftpflichtgefes eine vorbeugende Wirfung gu erzielen, wefentlic
beetntradhtigt.

Sugwifden haben wiv it dem Gefebentourf itber bie Anzeigepflicht von
Unfdallen” und in den ,Berordnungen betveffend den Schup gewerblicher Arbei-
ter 2¢." gwei Ctappen zu einer wivtfameren Regelung dev Haftpflicht su exfernen.
Die Fabrifinfpectoven flagten befonderd {iber die fortwihrende Unterlaffung dev
Unfallangeigen und vevlongten ein Specialgefes, dem durc) dent eben evwihnten
Gefepentonrf entjprocdjen worben ift. Durd) die Verorbnungen wirben haupt-
fachlich fomitdve und jolche Mafvegeln zuv BVorfchrift fiiv Fabrifen und gewerh-
liche Anlagen gemacht, die geeignet waren, bdie Houptfachlichften Gefahren fii
Leib und Leben ded Urbeiterd zu verhindern,

Die Anzeigepflicht ift deshalb fehr widtig, weil dadurd) der miihevollen
Arbeit dev Fabrifinjpectoren in Besug auf Ueberficht und Statiftif ein wichtiger
Dienjt geleiftet wivd. MNur an der Hanbd einer yuverldffigen Unfallftatiftit (ift
fich) bie Frage nad) den geeigneten Rovmen fiiv Schupvorrichtungen geniigend
beanbworten. Folgende Daten find dem amftlichen Bericht der foniglich preufi-
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jdhen Fabrifinfpectoren entnommen: Jm Regievungs - Begivt Diifjeldorf betvug
im Jahre 1876 die Zahl der zur amtlichen Kenntrif gelangten Unfalle bet einer
Gefammtjumme von 93000 Webeitern 14533 bavon fielen auf die Metallindu-
ftvie 1321; einen todtlichen Ausgang Hatten 38, Jm Begirfe dev Fabrifinfpec-
toven von Berlin famen jur amtlihen Kenntnifp tm Jahre 1877 278 Unfille,
pavunter beim Majchinendbau 167; einen todtlichen Lerlauf Hatten 14, Nad
Ausfage ded Detreffenden Fabrifinjpectord fitr Bevlin Ditte ein Drittel der Falle
bermieben jverden fonmen, wenn bdie nithigen Schupvorvidtungen getvoffen
wordert fodven.  Wehnlich dufern fich Coblens, Koln, Tvier, Oppeln 2¢.  Faft
allgemein fithren die Jnjpectoren lebhafte Klagen itber mangelnde Schubvor=
vidhtungert gevabe an den Stellen, bei weldpen erfalrungdmifig bdie Haufigften
Unfille eintveten, wie bei Fahritithlen, Kreid- und Bandjdgen, Malquetjchen
und namentlic) bei Dampftefjelnr, obwoll hier gang fpecielle Borfdriften beftehen.
Dod) ift ed in Den Stidten bei der Beveitwilligeit der Jubuftviellen, auf bdie
Sdyumaivegeln eingugehen, beffer Dejtellt af8 auf dem Lande. Dovt fteht es
gang befonderd fchlimm wum die Dampffeffel. Ehumal ift dad Wafferftandsglasd
entawei, ober die Probierhihue find verjtopft, oder ed fehlt die Martierung ded
hochften und niedrigften Wafferftanded, oder die Magimalfpanmmgdmarte am
Nonometer ift verwifht, oder dag Sidjerheitdbentil ift ungebiihrlich bejchwert.
Der Berfafjer diefer Jeilen fann aud perfonliher Crfahrung Himgujiigen, dak
bas Bevtvautfein mit dev Gefahr und eine lange Beit, in der 3 gut gegangen”
ift, ben Avbeiter Hi3 yur unglaublichften Sorglofigleit in Sicherheit wiegt, fo
vafy ev willtiivlic) die nach feiner Neeimurrg unndthigen ober unbequemen Sicher-
Deitdvorvidhtungen entfernt ober Doy fich ihver nicht bedient. Dem gegenitber ijt
die Cuifdjeidung des Reidhsoberhanbdel3gerichts, daf eine dem Anffichtsperonal
befannte Nichtbeobachhung der beftehenden Schupmafivegeln ein Verfchulben ber
Betriehaleitung fei, folglid) Hoaftpflicht begriinde, praftijey fite den Jnduftviellen
eine fehr bittere Confjequeny ded logifch gefolgerten Gefeed; demn in ben meiften
Sillen wicd bie BVerjchulbung dev Betviebsleitung, besichentlich des Avbeitgebers
eine minimale, faft in allen folchen Fallen jedoch) die Schuld und NachlEffigteit
Ded Avbeiters eine iibevgrofe fein. Unbrerfeits finden fih aber aud) genug
Beifpiele, wo die Judolens und dag Befferiviffen ded Wrbeitgebers die ftrengfte
Anmvendbung ded Haftpflichigefetied nod) nicht ftreng genug exjcheinen faffen fan.
Dieviiber giedt der Bericht der Fabrifinjpectoven fitr Ditffelborf tm Jahre 1878
Austunft, Die im Jahre 1878 vovgenommenen Revifionen evgaben bei 185
getwerblichen Ynlagen tund 600 Falle, i denen auf ungeniigende oder mangel=
bafte Ginvicgtungen ober anf fehlexhafte, gefahrliche Conjtvuctionen’ aufmerfjam
gemacht werben mufte. Jn der grofien Mehrzahl der Fdlle wuvden die Vor-
Idlige dev Fabrifinfpection Beveitwillight angenommten wnd die Ausfithrung ver-
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fprocien, mandymal abev Hielt 8 fehwer, die Betheiligten von der Bwedmifig-
feit ober Nothwendigkeit Ded Vorgefdhlagenen zu iiberzeugen. Sehr oft waven e3
fogar gerabe die ,praftijchen Leute”, weldhe in diefer Hinficht] Oppofition madjten
und uweilen felbjt Avbeiter bagegen ind Feld fithrien mit dem ftetd fich wieder-
folenden Beweismittel, ,Hafy ihnen in ihrev langen Dienftieit noch nichts pajjievt
fei’. S etmgelnen Fiillen diefer At paffierte etwas” fury davauf. Dev be-
treffende Fabuifinjpector empfand ed afd einen Mangel feiner Jnftructiondan-
weifung, daf er in folden Fiallen nidht zuv Anmwendung eined Bwanges i)
Devedhtigt halten fonnte.

Nachoem wir im BVorjtehenden die Nachtheile angedeutet haben, welde
neben wnvidgtiger Quffaffung dev Haftpilicht aus dem Berhalten den Sidjer-
heitdmafivegeln gegeniiber jeitend bes Arbeitgebers iwie des Arbeiters entftehen,
wollen wir nun eingefne Mingel ded Haftpflichigefebes felbjt Hervorheben.

Die Haftpilicht Hat am Rpeine feit mehr als fechzig Jahren in weit gri-
fievem Umfange Beftanben, al3 fie da3 deutjche Gejes vom 7. Juni 1871 Ffeft-
febt, Das frangbfijce Gefes verpflichtet ndmlich in der yweiteftgehenben Weife
jeben zum Grjap ded vollen buve) fdhulbhafte Hanbdlungen ober Unterlafjungen
verufachten Schadens. ©3 ift vorgefommen, daf wdihvend bev Avbeitdzeit ein
Sunge im Streit ober aus Nuthwillen einem andeven mit einem Steimwurf
pas Auge befchibigte,. Der Unternehnter wurbe DHaftbar erflint, weil bei ge-
nitgender Aufficht die Jungen fidh nicht mit Steinen werfer durten unbd founten.
Smumer freilich) muf irgend ein BVerfhulben de3 Wuternehmerd divect ober cons
cuvrievend Dewiefen werden. Dad framzbftfche Gefets ging alfo bedeutend weiter
al8 bag deutfhe. Das lepteve ift abev auch allgemeiner und itberlidft 3 bem
freien Grmefjen des Richters iiber Dinge zu uvtheilen und Berhltnifje abzu-
wigen, weldje in ihrer concreten Specialifievung von ihm nicht iiberjehen werben
founen.  Selbft unjer newes deutjches Gefely ift fiiv bie ungeheueve Wannige
faltigfeit der lle, welde duvc) bie complicierte Entwictlung unjever Jnduftrie
gefchaffen worben find, zu allgentein und muthet dem Ridhter guviel zu. Die
Verfehicvenartigteit, ja die oft vollftindig entgegengefebten Verhiltnifje dev ein-
selnen Subuftricsweige, a1 welchen audy die Landwivthjchait und bad Baugewerbe
mit ifren Mafchinen gevechnet werden miiffen, evichweren die Auslegung 0es
Gefees ungemein. Daz Verungliiden eined BVergmannd [ift fich nicht it
dem eined Spinners oder Webers, diefed nidht mit dem eined Hiittenarbeiters,
eines Meiillers, eined Handlangers 2. vergleichen, Gang anders liegen die Ver=
piltniffe wicder bei den Avbeitern in Steinbriichen, demijdhen Fabrifen und
Franspoctanftalten. Trop alfer Anfildvung und Andeinanderfebung ift ein Ge=
vicht ofjue fpecielle technifehe Beifiger nicht in ber Lage, einen Specialfall aus-
reidhend wiivbigen zu founen. Dies gilt um fo mehr, ald dad Daftplichtgees
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i, o eine vedht wutlave Beftimmung enthilt, nad) welder nur bdiejenigen den
Vortheil Hes Gefebes geniefern, weldhe in Folge der BVerfdhulbung bded Arbeit-
geberd nber feined Beauftragten verunglict find. Baave fithet in feinem
Defannten Promenovia aug, baf die Frage, wer und wann ciner Beauftragter
fet, gu ciner Menge von Proceffert und in diefen zu den fubtilften Jnterpreta-
tionen gefithet habe. ©8 ift vovgefommen, daf ein Meifter einem nbeiter
beauftragte, eine Mafjchine zuw puben; dev Avbeiter, ftatt den Anftrag felber qus-
aufithren und die Mafdhine rveglementdmifig I su ftellen, vevanfaft einen
Mitavbeiter, die Arbeit fitv ihn au thun; diefer pupt dbie im Gange befindlide
Deajchine und vevunglitcft dabei. Der erjtere Arbeiter ywurde mun von den Ge-
vidpten af8 Beaufteagter aud) in Bezug auf jeine Mitavbeiter angefehen. Durd)
bie Geneigtheit ber Communen, den Bejdidigten Avmenattefte audzuftellen, und
ouvd) die Cinvdunung einer gweijdhrigen Fuift sur Klogeanftellung, jowie
bued) dag Syftem dev BVevftchevungen, weldhe evit nac) vedhisfrdftiger Vevurthei
hing bes Avbeitgeberd zabhlen, fommt faft jeder Unfall zum proceffualijchen
Austrag. Baave jdhlagt fechzmonatliche Antragdfrift wund, wenn fdwered Krant=
fein nadhgewiefen twird, eine Verlingerung auf fernere fech3 Monate vor, Die
Mufille feien meiftend durch den Bevungliictten obder feine Mitarbeiter verfdhul-
oet, und je mehr died jutveffe, wm fo mehr fuche der BVefhiadigte die Unjtren-
gung bes Procefjed hinauszujdhieben und in dber Bwifdenseit Unterftitpung aus
per Rvanfentoffe ober vom Avbeitgeber diveet zu evlangen. Audh die Beugen-
augjagen wiivben erfahrungdmdfig immer unguverldffiger mit der Beit, und je
mehr dad uatiliche Mitleid ded Mitarbeiterd die Schdrfe feines Gedddht-
niffes iiberiviege, defto mehr fibertviege aud) die menjdhliche Schwdche, Mitleid,
suteveffenfolibavitit wnd Opyofition gegen den Axbeitgeber Had Pilichtgefithl.
Cudlich pflege die Thatfache bder Unfall - BVerficGerung natuvgemdf einen ge-
wiffen dem Avbeiter giinftigen Cinfluf auf die Eutjdheidung der Ridhter 3u
libenr, bewn nach) dem ungwedmiapigen § 6 Habe dad Gevicht iiber bie Wahrheit
dev thatfachlichen Behauptungen untex Bervitctfichtigung deg gejammten Suhalts
ver Berfanbdlungen nadh jreier Mebevzeugung zu entjdheiden, und nac) § 7 audy
iiber bie Hohe ded Schadend nach) freiem Gvmeffen zu evfennen. JIn Folge
Deffen feten Grfenntniffe evlafien, in weldjen die Richter, beeinfluft von ihver
natitefichen Sympathie fiiv dben Vevungliictien und geftiipt auf die genannten
Beftimmungen ded Gefebes, entgegen den flaven und pricifen Gutadjten dev
tecinifchen Sachoerftindigen, wonac) jedes Berfchulden eined Dritten in Abvede
geftellt wuvde, doch nach ihrev freien Ueberzengung den Arbeitgeber i einer
Cntfdhidigung vevuntheilt Hitten, Baave fithet dabei ein allerdingd eigenthim-
licges Gufenntnifs eines fitodentjchen Wppellationsgerichts au, i weldhem 3 Heift:
It von entjdeibender BVebentung, aber doch unterftitbend war die Heute vom
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beflagtifchen Amwvalte [joll Dedeuten: vom Anwalte bed BVeflagten. D. Neb.]
gugeftandene Thatjache, daf der Veflagte gegen den in Rebe ftehendben Unfall
bei ber Allgemeinen Unfall-Verficherungsbant in Leipzig verfichert ift, daf alfo
thatjadhlich) nicht ber Beflagte felbft, Jombern nur diefe Berficherungdgejell-
fhaft fitr bie Bezahlung jener Rente eingutreten Hat” Wir fehen Hier die ideelle
Abficht des Gefehgeberd collidieren mit den concreten thatjachlichen Berhiltnifjen.
Jiur u leid)t wird Dbei dem Urbeiter dad Beftveben gewedt, das Mitgefithl der
Richter und der Jeugen auj Grund der mangelhaften Kenntnif der techuijchen
Detatld gur Crlangung einer moglidht hohen Entjdhadigung zu mifbraunden.
3 werden {0 burd) bag Gefes jelbft fehr unlauteve Triebe, Habjucht, Siige 1und
Srivolitdt erzeugt, und ein eingiger unvedhtlicher Crfolg in diefer Hinficht ver-
breitet jeinen unfittlichen Cinflufy in inmmer weitere Kreife, ja e3 fann fo weit
fonumen, dafy ein Unglit gor nidht mehy ald8 Unglitd empjunden und der Be-
teoffene jogar Gegenjtand ded eibed wird, Der Wille be3 Gefebgeberd da-
gegen war, daf ein Unjall tmmer ein UngliicE bleibe, abet ein Ungliic,
welched mbglichft gemilbert werben foll, dhnlich wie Dei einem Brandungliic,
bet weldjem bie ftattgefundene BVerficherung niemald s einem Gewinn fiihren
joll, weil fie jouft ur Brandjtiftung mittelbar Ynlaf geben wiivde. Wag foll
man aber bavon fjagen, daf ein Wvbeiter, dem der flinfe Avm bduvch eigene
Fabrlaffigleit zevfhmettevt wurbe, feinen bigherigen gejammien Jahredverdienft
bort 400 Thalern ald Penfion zugebilligt erhalt und mun nebenbei nod) 300
Thaler bequem durd) Schneidevarbeit verbient, fo daf ihn ber Ungliictsfall in
dent Augen feiner Mitavbeiter und nach den njdhauungen feiner Klaffe zum
glicElichen Manne gemadyt Hat!

LWenn wir, nadjdem wiv jolde Ungutvaglichieiten ind Auge gefapt, uns
nun nac) deven Abhilfe umfehen, jo wivd 8 gut fein, und nod) einmal bas
Broblem bed Gefehes vorvzuhalten. Diefes Problem ift: 1) Rebugierung Ddex
Unfalle anf bag miglicdhft geringfte Maf; 2) Schup der Uxbeiter in ihrev Un-
miindigfeit und Univiffenbeit.

Drganifationen, devert Sweck e3 ift, Unfalle su verminbdern, bejtehen thatjachlich
jdpon i unjern Keffelvevifions-Beveinen. Wavum follten diefe nidht ausdgedehnt
werben, ober auc) anbeve Betviebe dhnlich unter Verbandstontrolle geftellt
werden finnen? Diejen BVevetnen ift e zu danfen, daff die zerftventen Sdhup-
und Sidjerheitdeinrichiungen yjtematifch unter den Mitgliebern zur nwendung
geformmen finb, und bdaf ein gut untevvichtetes Pexfonal fiiv die Wartung dev
Dampfteffel allmihlich Hevangebildet worden ift. Die Association pour pre-
venir les accidents de machines & Mulhouse ijt ein Sdjritt weiter in diefex
Ridhtung,  Diefe Gefelljchaft Hat mit Dedeutendem Erfolge fiiv Elfaf die
Technif fiiv Schupvorrichtungen fowie deven Berbreitung und Wnwvendung ge=
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fovbert. Gie hat eine Sammlung von Schupborrichiungen fitr den Majdhinen-
betrieh mit Beidhmungen in Deuck hevausgegeben (Mitlhaufen, Baaber & Co.).
Gie fleht mit Bweigveveinen in Berbindung, weldhen bie Pilicht obliegt, fort-
laufende Weittheilungen 3t macen, ob und weldje Schugborvichtungen fich als
nothwendig hevaudgeftellt, ob fie fich bewdhrt und wie fie von den Arbeitern
aufgenomuten worben find. Auferdem werden Sabrifordbmumgen, Jnftvuctionen
und deven Crfoly gegenfeitty mitgetheilt. Die Affociation bildet fomit Hen
Mittelpuntt einer allgemeinen und fortwihrend wivkjamen Enquete.  Auf diefe
Weife vevmag fie den mad) Umfang und Jnhalt gleich ungeheuern Stoff
berhiltnifmafig qut zu fichten, und dies um {0 mehr, al8 fie gewiffermafen
eine Jnftangbehirde fitr die vereingelten Ctabliffements bilbet und ihve Ent-
{chetdbung fite die Mitglieder autovitative Bebeutung Hot. Solhe Schutverbinhe
find audy im deutjchen Reiche angujteeben.  Diefelben witrdent eine fojtbare
Bovavbeit, ein vovziigliches Matevial liefern und eine Gtappe bilber 31 ben nodh
au befprechenden Geterbefchicdgerichten, Selr vidhtig ift biefe Jdee ber Schup-
verbanbe Dereitd von Dex Hauptberjammlung des Bereins peuticher Jugenienve
alg eine Nothwendigleit ausgefprodhen wovden, Diefer Berein beabfichtigte eine
jtindige Commiffion aus dent Qauptoerein s bilden, an weldhe die Sdupver-
binde und Unfall-Commiffionen bevidyten follten, um Bievaus die Rejultate dem
Bunbdesvathe zur BVevwerthung su untevbreiten. Die Sdjupverbinbe find alfo
aweifel3ohne ein Fortfdhritt ur Beemeidbung vou Unfillen. Warum follten
fie aber nicht audy pofitiv et eingetvetenen Unfiillen vevmittelnd duvdh Gutadhten
Wirfen fonmnen?

A3 vovtrefflich Haben fich Hei Hex Bevmitthing gwijchen Arbeitgeber wnh Ar-
beiter bie gemwerblichen Sdjied3geridite bewihrt, 3. B, besiiglic) Des Deifelnn Punftes
der Lobhe wnd Preife. In Solingen exiftiert ein foldyes gewerbliches Sdyiebsgeridht,
i weldyem fowohl die Sdheerenfabrifanten wie audy bie Sdjleifer mit Stimmen-
gleichheit Sif haben,  Died Jnjtitut Hat mit unverfennbavem Crfoly Streitig-
feiten ausgeglichen und fitr Geide Eheile verbindliche Lohnfeftiebungen gemadyt,
8§ 2 lautet: ,Die Abdnderung der Lihne davf fortan iyt mehr einfeitig ftatt-
finben g 4 fagt: ,Da bdie veveinbarten Lohne als Mintmaliibe gelten, fo darf
einevfeits Fein rbeitgeber weniger als diefe Lohne bezahlen, anbererfeitd fein
Anbeitnehimer ju billigerer 28hnen avbeiten” Auf Kontvavention fteht Berwar-
g wnd Bereindaugjchuf und damit Weangel an Befdaftigung. €3 darf
feeilich nicht itberfehen werben, daf die Bedingungen fitr cine objeftive Ber-
ﬁﬁtlhigung it Solingen bejonders giinftig find. Der rbeiter ift intelligent,
ft’ﬁfJﬂft und fehr felbjtandig, weil faft nue Hausindbuftrie betvicben wivh, Neit
[leinem Kapital fonn fid) der Anbeiter jelbftindig machen, und Her geftern

wod) Avbeiter yar, fann morgen Avbeitgeber fein. Die praftifehe Braudybar-
Gvengboten 1V. 1880, 19
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feit der gewerblichen Schiebsgevichte hiingt aber gerade von dem vichtig vertheilten
Ginfluffe ab, welher Deiben Theilen in der Konftituievung des Gerichtd Fuge-
meffen ift. Baave meint: ,Man founte aud) vielleicht Gewerbefdhicdagerichte
conftituieren, wobet Arbeitgeber 1unb Arbeiter untev dem Prafidiwm eined Juviften
sufammentveternt und wobei dev Fabrifinjpector gewiffermafen ald Unpavteiijder
bingugezogen werden famn.  Allerdingd Ddiirjten biefe Beamten nicht wie jebt
in Der Regel nur Theoretifer, fie mithten dem RKreife praftifher Tedynifer ent
womuen fein, frei von dev ihnen vielfad) beiwohnendert Auffafjung, daf ihr
Beruf fie sum WUnwalt dev Avrbeiter und yum Gegner der Arbeitgeber ftempele.
Grft nachoem ein folches Schiedagericht fein Urtheil gefprochen Hat, biixfte Klage
auf Grunbd des Reichshaitpilichtgeielsed von den ovdentlichen Geridyten angenonmmen
werden, Derartige Verhanbdlungen find am beften geeiguet, Proceffe zu wver=
meiden und der badurdy entftehenden exbitterten Stimmung bed Arbeiterd gegen
e Ynbeitqeber vorgubeugen” Fevner will Baave den Gerichtshof fiiv Haijt=
pilichtyrocefie ahulich conftituieren iwie unfere Handeldgerichte, mit ber Be-
ftimmung, daf mindejtend ein technijcher Sadverftindiger dem Richtevfolleginm
angehozt,

Demgegeniiber exheben fich mum freilic gewiffe Bebenten, weldye fic) gevade
au der proftifcfen Erfafrung anforingen. Die Berhiltniffe roifchen Avbeiter
und Unternehmer in der Grofiinduftvie legen praftifcy fehr viel anderd wie in
Solingen.  Weit entfernt von einem verftandunifoollen, faft follegialifchen Bu-
fammenwirfen, welches aud dem Sujammenfliehen ber Grengen zwijdjen Avbeit-
qeber und nbeitnehmer in Solingen feine Begritndbung  Herleitet, fteht der
Urbeiter der Grofiinbuftric und der GroBftadt feinem Brodhervn Holiert, fremd
wnd nur ju oft wngufrieden und feindijelig gegenitber, Aufgabe Ded Stanted ift
¢3, Diefe Gegenfipe su milbern und Organijotionen zu fhaffen, welche beide
ourd) grifieres Berftindnip der Redhte und Pflichten emed jeben verjihnend
ndfer bringen. Die Solinger Organifation Hat ungweifelhaft eine principiell
vidhtige Bedeutung, fie fann aber nicht ohue weiteved anf vollftindig anberd
geavtete Berhiltniffe itbertragen werben. Wiv jtnd allerdingd mit Baare dev
Meimmg, dafs gewerblicdhe Schicbggerichte als exfte Inftans fite Nnfallprocefie
au conftituerent find, und loffen ung bdafitc die Solinger Drganijation im all-
gemeirten principiell afd Mufter dienen. Dex juriftijche Borfibende ift unbedingt
au acceptieven, denn e3 entfpricht dem Chavacter eined Sdhiedsgerichts, dafi e
civen Dbmant habe, welder bei Stimmengleichheit entjcheidet. 8 liegt abex
oamn it den mnatiicfichen Umitdnben, daffy das Uebevgewicht aunf Seiten dev
Unbeitgeber ift, und baf bie Pavtel der Avbeiter einer Ruijtigung bedarf, Dazw
ift vov allem der Fabrifinfpector berufer. Jn. bev Perfon ded Fabrifinfpectord
witd dag fachliche von dem periinfichen Moment geftirtt. Cv fteht fetnem
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Berufe nad) wifdhen beiden Pavteiew, obwohl in bder Praxid meiftens mehr
auf Seitert des Arbeiters, Dodh ift ex gerabe auc) wieder ber Mamn, tweldher
i pem Bezivfe bes Schiedsgerichts am beften in bev Lage ijt, die Fehler bev
ubeiter twie Der Avbeitgeber zu witrdigen. Cr fennt genau diejenigen Fabriten,
in welchen feine Unordbmumgen ftrifte befolgt werden, und joldhe, wo fie mux jo
Tange befolgt voerben, ald ev felber in Sidht tit, und wo man bei feinem jedes-
maligen Gridheinen fehnell bie Bejdhwernngsiteine vom Dampiventil Hinweg-
iwmt und bie Fabenfinber aus der Spimmerei fhickt. Im iibrigen ift ev
aud) Sachverftindiger itber dew Unfall felbft. Endlich befibt ev genug Crfahrung,
wm durch Reichtfinn und Stmulation ded Avbeiters fidh) nicht bejonders tiujdhen
au Loffen. Der Fabrifinfpector ift entjchieben dasdjenige Element, weld)ed dad
obengenannte Uebergericht der Arbeitgeber su Gunften der Avbeiter pavalyfiert.
Wiive ev Mitglied ded Richtercollegiums, fo wiivde jede Einjeitigheit vevmieben
werben. Man ftelle fich ein gewerbliched Schiedsgericht vov, beftehend aud drei
veichen Fabrithevven, drei Arbeitern, Dem juriftijchen Borfibenden und dem Fabrif-
infpector. €8 wird nidht ausbleiben, dafp dev juriftijhe Vorfibende mehr ju
feinen Gollegen aud dem Fabrifantenjtande ald u den Anbeitern gravitiert. Die
lelstern wevden fich meiftens nidht gang dem Cinflufje entzichen fonnen, welde
hohere gefellichaftliche Stellung und Bilbung dem ziinftigen Richter und dem
Tabrifanten verfeibt; nicht ausgefdhloffen ift, daff fte mitunter aud) eine voll=
ftindig abgefchlofjene Haltung einnehmen werden, Solchen Einfluf su pavalyiieren
und foldhe Gegenfibe s vermitteln ift der BVorfisende allein nidt ausveidyend,
weil e nidht gu beiden Theilen gleiche divecte Begichunger hat, wohl abev dev
Fabrifinfpector. v ift die PVerfour, wm weldpe fidh) die Avbeiter, dev juri:
ftijche  Vorfibende bdie, wm welche fich die Wrbeitgeber gruppieren werdei.
Beibe Gruppenhiupter fragen in fid) jowohl die Bedingungen, wm bdie beiden
Gruppen einander vermittelud au nihern, ald aud) fid) perjonlic) gegenjeitig
por einer allyu einfeitigen Hinmeigung zu bdev einen ober andern Guuppe ju
bewabhren. Die Gewdhr zu einer mdglichit fachlichen, gevechten Entjchetbung
unb objectiven Vevmitthing liegt alddann in dem Berhiltniffe, Daf der fuiftijche
Vorfiende nac) e gefeslichen, principiellen und fovmalen, dev Fabrifinfpector
nach der exfahrungdmdfpigen, technijhen und proftijhen Seite hin wirklidge Be-
3ehungen und Autoritit gegeniiber beiden Gruppen bes Gevidyts befibt. In dicjer
Weife witvde am beften dem Mififtande eines Syftems ,umter und” und dev
einfeitigen Suteveffenvevtvetung gefteuert werben. Selbftverftandlic) miifite Dabei
bie Stellung bes Fabrifinfpectord jut einer villig unabhingigen gemadht werden,
audy Eonnten feine Befugniffe in Rickficht auf die Schupverbinde eine ents
fprechende Griweiterung erfahren.  Wenn Baare meint, €3 empfehle fich, den
Gevidjtafof fite Haftpilichtprocefie — an weldpen nad) fruchtlivjer Verhandlung




bor bem Gewerbefchieddgericht bie Sache verwiefen werben joll —, dhnlich wie
unfer Handeldgericht su conftituieven und nmindeftensd einen tedhnifhen Sadhver=
ftandigent dem Midytevcolleginm Hetzugefellen, fo miiffen wiv und Hiergegen ent=
{hieden evfliven. Damit wiicde der Sacdhe bed Avbeiterd weder tm Siune Ded
Gefetres, nod) im Sinne der praftifhen Srfabrung gedient fein. Audy ift nicht
abgufehen, weshaldb ein Geridhtdhof fitr Haftpflichtproceffe bed Laienelementsd nod
bebiirfen jollte, nachdem dad Gewerbejchicdzgericht vorher gefprochen hat. Man
witrbe aud dem NRegen in die Traufe fommen.

Dev gweite Grund unjever Ausftellungen an dem eftehendben Haftpflicht-
gefelse yourde von und in den Wnzntvdaglichleiten gefunbden, weldhe aud der Ab-
wilzung der Haftpflicht auf die Unfall - BVerficherungdgefelljchaften entftehen.
Smwieweit fid) diefe mangelhaften Buftinbe duvc) ein nened allgemeined Avbeiter-
unfallverfidjerung@gefets abjtellen laffen, mag einer befondevn Befprechung vor-
bebaltenr bleiben.

Die Gejchichte d¢s Roélner Domes.

Bum 15, Detober 1880,
Von Sriedrich Goeler pon Ravensburg,
(&dhlnf.)

~ Gegemwdrtig ift wohl allgemein Deifter Gerhard von Rile (einem
Dotfe bei Koln) als Mrheber ded Planes und erfter Dombaumeifter angefehen;
fchon Boifferée hatte bdiefe Anficht, und neuerdingd ift fte durch die Unterfu-
chungen von Mevtens und Lohde (1862) und von Dr. Ennen noch Hefeftigt
worderr. Wiv befiben eine Wrfunde aqug dem Jahr 1257, in weldher Had Dont-
tapitel von Kol dem Gerhard von Rile, dem ,Steitmepen und BVorfteher bev
Bauhiitte beg Doned" (rector fabricae) wegen jeiner Berdienfte wm den Dombau
einen Plap, auf dem ev ein Hausd befaf, um mifigen Jind verleiht. Daf
®erhard ,Steinmeb” genamnt wird, darf fetnen Anftof ervegen; unter biefem
befhetderten Namen finden fich im 13, 14. und 15, Jahrhundert die vorsitg:
(ichften Boumeifter. Daz Handwerf ald Grunbdlage der Kunft wurbe Hocdhgeehrt
wth war mit thr durchaugd verbunben, Meifter Gerhard leitete den Dombau,
wie ausd einer unlingjt von J. . Merlo verdffentlichten Urfunbde hervorgeht,
018 gegen a3 Jahr 1279, demn in biefem Jahrve ftand bereitd eint anberer,
Meifter Arnold, an der Spibe Ded Baues. Jn oder vor bem Jahre 1279 muf
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