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Witteilung des Henats
vom 22, Miarz 1927,
Jubaltévereidunis.

L Anftverfelr 1927 : i : Rt oo o, 106,

uidpflidtidute fix Mabden Al ST i ~ -10b.

[, Luftoerkehr 1927,
Die Finanzdeputation hat gegen den geftellten Untrag Bedenten nicht erhoben.
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Einvidytung ciner allgemeinen Berufspfliditfdyule fiie Maddyen,

=

er Genat [dfit der Bitvgerjchaft
Fortbildbumgs: und Fadidulen eritatieten He jehen muat vem BVemerfen, baf
€r ju ver grundjdglichen Anjfajfung der Behorde erit Stellung nehmen faun, wenn

der i Wusficht geftellte Bericht vorliegt wnd  die finangiellen YAnfordecungen 3u
tiberjehen finb.

i anliegenden von ber Behorde fiir

:
TICRE Ay

Beridt.

Gemi§ BVejdhluf der Biivgerichaft vom 24. September 1926 (Verhdlgu. &. 340)
hat der Senat die Vehirde fiiv die Fortbildungs- und Fachjhulen beauftragt, die wrage
oer Emfiihrung ver Fortbildungdidulpilicht fiir die ungelevnten jugendlichen Wrbeiterinmen
i priifen und ifiber dbag Ergebnis o vedjtzeitig u becichten, bafy bie Biivger|dyaft
thre Eutjdeidung vor Beginn des Sdyuljahres 1927 trefien fonne.

Die BVehorde ijt der [tbersengung, bafj bdie Foutbilbungsidulpilicht aug
eraiehlichen, wictjdhaftlichen und Jdultedinijdien Greiimben anf jamtlide jdulentlajjenen,
aber nicht in einem beftimmten Lefrverhiltnia jtehenven Maddhen unter 18 Sabren
auszubehuen ijt, jofern fie nicht jchon eine ber bejtehenden  bevuflidhen Pilichtidulen
oder emme vom Staat anerfannte Erjatijchule befuchen.

Bei den in bdiefer Nidhtung gefiiheten BVerhandlungen mit jadyverftindigen
Bertretern der Frauenarbeit in Hangd unp Gewerbe hat fdhon die qrundlegende Frage,
wie diefe beiden Urbeitsgebicte untercidtli) in ein angemefjenes Verhaltnid zu jeben
jeten, jo umfangreiche Beratungen beanjprudit, dak ein jdulgered)t durdhgearbeiteter
Yehrplan zue Beit nody nicht vorgelegt werden fann. Auch von den damit tnnerlich
gujammenbangenden Fragen ber Betviebseinvidtungen, der Untervidytazeit, ber Bor-
bilbung der Lehefrifte und per Raumbejdhaffung bedarf insbejondere vie lebte nod
einer enbgiiltigen Rlivung im Benebmen mit oer allgemeinen Unterviditaverwaltung.
Die von der Vitrgerfdjaft gefeste Frift famn wnter oiefen Wmijtinden unmoglicy inne:
gehalten werden. Die  Behorde tird e jid) aber angelegen fein Lafjen,
alle dieje Vorarbeiten mit ber Bejdleunigung, die ihre jonjtigen Obliegenbeiten irgend
geftatten, zum Abjdhluf 3u bringen, einen Gnutronrf bdes augehovigen Gefehes den
betetligten Rammern ber Arbeitgeber und Arbeitnehmer gur  gutadhtlichen Yuferung
ait unterbreiten unbd eine jpruchreife Borlage tunlidhit bald vor die bejchlufsfafienden
Jnjtanzen zu bringen.

Der Bitvgeridiaft wird dalher bdie vorliufige Yusjesung einer Entjdjeibung
uber die Ungelegenbeit big aur Erjtattung bdes endgiiltigen Berichts emypfohlen.

Bremen, ben 11. Miry 1927,

Die Behirde fiir die Fortbildungs- unbd Fadidulen.
(ae3.) &F. Sdylunt. (ge3.) Mojmann.
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